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国投集团招聘职位表
	序号
	单位
	岗位
	招聘人数
	学历
	专业要求
	任职资格
	岗位职责

	1
	国投集团本部
	党群综合部职员
	1
	本科及以上
	汉语言文学类、行政管理类、财务、新媒体等相关专业
	年龄35周岁以下，本科及以上学历，汉语言文学类、行政管理类、财务、新媒体等相关专业，具有相关工作经验者优先。
	1.负责公司会务管理、保障会务质量、信件报刊收发、公司对外邮件发送；
2.公司文化宣传、品牌创建、群团等工作；
3.负责牵头建立各项行政后勤管理制度并监督执行情况。

	2
	国投集团本部
	合规风控法务部职员
	1
	本科及以上
	经济学类、金融学类、管理类等相关专业
	年龄35周岁以下，本科及以上学历，经济学类、金融学类、管理类等相关专业。


	1.跟踪解读投融资行业监管政策，形成解读报告并传达；
2.审核投融资项目、合同、采购等核心文件，识别合规风险并提出改进建议；
3.对投资项目开展可行性研究分析、风险评估等。

	3
	华元担保公司
	担保业务专员1
	1
	本科及以上
	会计学类、法学类、审计学类、金融学类等相关专业。
	年龄35周岁以下，本科及以上学历，财务、审计、法学类等相关专业。熟悉财务、审计相关工作流程，具有2年及以上担保、金融、财务或法律相关工作经验者优先，具有以上专业技术职称者优先（优秀应届毕业生可适当放宽）
	1.收集、整理、分析担保行业法律法规与监管政策，整理政策解读材料并结合实际制定相应制度；
2.参与担保项目合规审核，核对资料完整性与合规性，识别风险点并提出应对措施；
3.协助开展合规检查与风险排查，并撰写风险排查报告，跟踪整改台账更新。

	4
	华元担保公司
	担保业务专员2
	1
	本科及以上
	会计学类、经济学类、法学类、审计学类、金融学类等相关专业。
	年龄35周岁以下，本科及以上学历，会计学、法学类、金融学类等相关专业。具有2年及以上担保、金融、财务或法律相关工作经验者优先，具有以上专业技术职称者优先（优秀应届毕业生可适当放宽）。
	1. 负责担保业务的前期尽职调查工作，完成保前调查；
2. 做好保后工作、关注期项目的风险、合规工作；
3. 加强与合规风险部的信息沟通，保证进入中期管理的项目移交工作平稳顺畅；
4.收集、整理和分析业务数据，撰写业务报告，为公司决策提供数据支持和建议。

	5
	国诚资产公司
	资产管理部职员（兼职出纳）
	1
	本科及以上
	财务财会类、经济管理类等相关专业
	年龄35周岁以下，本科及以上学历，财务财会类、经济管理类等相关专业。熟悉财务、档案整理、资产产权变更相关工作流程，具有财务、资产管理、产权变更相关工作经验者优先。
	1.负责资产租赁、转让以及经营性资产档案管理、产权登记、资产交易、历史遗留问题处置；
2.负责整理归档业务资料，类统计报表的整理、保管；
3.负责公司的账户管理工作，处理公司银行账户相关业务：开销户、网银、短信\账户维护、证书定期更新等；
4.负责公司日常报销凭证上传及报销工作。



