岗位职责和任职资格
营销支持岗（1人）
一、主要职责
1.负责研究公司海外业务和国别市场发展策略并组织实施；

2.负责指导并协助子企业推进海外重大项目营销；

3.负责做好重要公共关系的对接与维护；

4.负责统筹协调子企业开发、维护和管理海外重点客户资源、战略合作伙伴等涉外重要公共关系；

5.负责组织协调公司领导外事会见、出访等涉外业务活动。
二、任职资格

1.年龄不超过40周岁；

2.本科及以上学历；

3.工程管理、土木工程、国际关系、财经类等相关专业；

4.5年以上市场营销或项目管理工作经验；

5.熟悉国际工程承包市场情况，掌握海外项目投标、市场营销等板块工作模式及内容，了解政府主管部门、金融机构在海外项目中主要工作流程及要点；

6.具备良好的沟通协调能力和文字写作能力，有较强的责任意识、抗压能力、应变能力；

7.英语熟练。



