附表1：
铜鼓县县属国有企业2026年面向社会公开招聘工作人员岗位表
	序号
	用人单位
	招聘
岗位与代码
	招聘
人数
	资格条件
	其他
条件
	备注

	1
	铜鼓发展投资集团有限公司
	会计TGGZ20260000001
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：会计学120203K、审计学120207、财务管理120204、财政学类0202、金融学类0203
3.学历：全日制本科及以上
	1.具有3年以上从事财会相关工作经验；
2.取得初级会计职称、熟悉财务分析工具。
	具有中级会计以上职称且相关工作经历满5年，学历可放宽为专科学历，年龄可放宽至45周岁及以下。

	合计
	1
	

	序号
	用人单位
	招聘
岗位与代码
	招聘
人数
	资格条件
	其他
条件
	备注

	2
	江西铜鼎实业发展有限公司
	会计TGGZ20260000002
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：会计学120203K、审计学120207、财务管理120204、财政学类0202、金融学类0203
3.学历：全日制本科及以上
	1.具备3年及以上财会工作经验；
2.熟悉国家财税政策。
	具有中级会计以上职称且相关工作经历满5年，学历可放宽为专科学历，年龄可放宽至45周岁及以下。

	3
	
	出纳TGGZ20260000003
	1
	
	
	

	4
	
	行政专员TGGZ20260000004
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：法学类0301
3.学历：全日制本科及以上
	1.熟练使用Office办公软件；
2.具备良好的公文写作、沟通协调及应急处理能力。
	通过国家统一法律职业资格考试者，学历可放宽为专科学历，年龄可放宽至45周岁及以下。

	5
	
	工程管理员TGGZ20260000005
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：建筑类0828、工程管理120103、工程造价120105、工程审计120109T
3.学历：全日制本科及以上
	1.具备2年以上工程现场管理工作经验；
2.熟悉项目报建立项流程。
	具有中级以上专业技术职称且相关工作经历满5年，学历可放宽为专科学历，年龄可放宽至45周岁及以下。

	合计
	4
	



	序号
	用人单位
	招聘
岗位与代码
	招聘
人数
	资格条件
	其他
条件
	备注

	6
	铜鼓县兴铜林业发展有限公司
	会计TGGZ20260000006
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：会计学120203K、审计学120207、财务管理120204、财政学类0202、金融学类0203
3.学历：全日制本科及以上
	1.具有3年以上从事财会相关工作经验；
2.取得初级会计职称、熟悉财务分析工具。
	具有中级会计以上职称且相关工作经历满5年，学历可放宽为专科学历，年龄可放宽至45周岁及以下。

	7
	
	林业技术员TGGZ20260000007
	1
	1.年龄：38周岁及以下
2.专业：林学类0905
3.学历：全日制本科及以上
	具备林业相关专业知识，熟悉林业相关政策。
	

	合计
	2
	






附表2：
铜鼓县县属国有企业2026年面向社会公开招聘工作人员
报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	出生
年月
	
	（电子照片）

	民 族
	
	籍 贯
	
	出生地
	
	

	入党时间及党派
	
	参加工作时间
	
	健康
状况
	
	

	专业技
术职称
	
	身 份证 号
	
	

	学  历
学  位
	全日制
教  育
	
	院校
专业
	

	
	在  职
教  育
	
	院校
专业
	

	拟报
岗位
	填写招聘岗位及代码
	联系
电话
	

	主要学习和工作经历（自高中写起）

	

	主要工作业绩
	

	奖惩
情况
	

	家庭成员及近亲属关系（需详细全面）
	称 谓
	姓 名
	年龄
	政治
面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


承诺：
1、本人承诺以上所填写内容及提供的证件属实，愿意接受背景调查。如有隐藏或不实，一经查出愿意接受公司人事管理规章制度的处理，直至解除劳动合同，并不追诉任何经济补偿。
    2、至正式报到之日起，本人已与原所服务单位解除/终止劳动关系，如因此发生之一切法律责任与纠纷，由本人全部承担。
             
               承诺人：               2026年  月  日
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