附件3
技能测试内容

浙江四方股份有限公司----技术员岗位（岗位代码062）：
（一）测试项目及标准
[bookmark: _GoBack]考生根据《机械设计岗位实操题图》通过绘图软件进行三维图绘制，根据构图细节、质量、完成时间等计算评分，满分100分。
（二）测试流程
1.检录及身份核验：考生携带身份证签到，核对身份信息，抽签确定技能测试顺序。
2.分组：按抽签顺序分组（每组不超过5人），采用电子计时器记录成绩。
3.技能测试：考生根据《机械设计岗位实操题图》，在30分钟内完成组装任务。
4.成绩公布：当场宣布每位考生成绩并签字确认。
（三）考核结果应用
1.合格标准：达到60分及以上成绩者进入下一招聘环节。
2.不合格处理：未达标者不予录用，考核结果不设补测。

