附件3 
报名应提供的资（材）料要求及报名系统使用说明

一、报名网站内需提供资料材料包括但不限于
（1）按报名系统指示填写完整的报名表（须附有一寸免冠彩色照片）；
（2）上传资料（材料）电子版：
①提供本人有效期内二代身份证正反面彩色照片（若报考人员无法提供身份证，可用有效期内的临时身份证或公安机关出具的有报考人员本人照片的户籍证明原件替代，其他的证明材料一律无效）。
②毕业证书、学位证书（留学人员须提供经教育部留学服务中心认证的《国外学历学位认证书》）、学信网教育部学籍在线验证报告（须带有效期内的验证二维码）、学信网学历证书电子注册备案等材料（具体操作，附件4“学籍在线证明”下载操作说明）。
[bookmark: _GoBack]2026年应届毕业生未取得毕业证和学位证书的，应提供学校核发的《就业推荐表》、教育部学生司制发的《全国普通高校毕业生就业协议书》（省外高校可持省级教育行政部门制发的《普通高校毕业生就业协议书》），因学校原因或单位签约盖章等原因无法提供就业协议书的，由本人提供书面说明。留学人员还须提供教育部留学服务中心出具的境外学历、学位认证书原件及复印件，其中2026年毕业的留学人员可先提供国（境）外院校毕业学历、学位或学籍证明。
特别提醒：2026年应届毕业生需在2026年9月30日（含）前取得相关毕业证书，以证书落款时间为准。
③有工作经历（年限）要求的岗位需同时提供基本养老保险历年参保证明（有社保单位公章）、相关工作经历的劳动合同（若无，请提供附件5《工作经历证明》）。《工作经历证明》可在面试前资格复审阶段提供。在全日制学校就读期间参加的社会实践、实习、兼职等不计算为工作经历。
④有职称、技能要求的岗位需提供相关证书。相关证书需在2026年4月30日（含）前取得。
⑤其他需要提供的材料。
本次招聘所涉及的政治面貌、工作经历、任职期等时间年限的计算统一截至2026年4月30日，出生日期以公安机关发放的身份证为准。

二、报名网站使用说明
1.登录报名网站：kw.tzrc.cn
[image: ]
2.报名人员先“注册”，再“登录”
[image: e2f10fd6fff875c87bac5d552f1d027d]

3.报名人员选择报考单位，点击“报名”
[image: ]
4.报名人员选择报考岗位，点击“进入报名”
[image: 4选择岗位进入报名]


5.报名人员，本人阅读“承诺书”签字并进入“下一步”
[image: 8a79f3d84fdcd3b898dc5acaa19ccf15]
6.完整填写报名表，完成后，点击“下一步”
[image: ]
※注：职称证书或其他证书无的，请点击“删除”，有多项的点击“新增”。

7.报名相关材料（证明、证件、资料）等图片上传并完成提交报名。[image: ]
※注：为确保图片上传完整，上传图片时请勿中途切换页面或退出。
8.提示“报名提交成功”
[image: ]
9.如填报错误，需重新填报或取消报名
[image: 10报名查看和取消]
备注：报名系统操作中如遇问题，联系0576-88582108，工作时间：8:30-12:00、14:00-17:00（周末及法定节假日除外）。
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