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附件
浙江大学医学院附属第四医院

2026年春季招聘岗位表

序

号

岗位

类别
科室/方向 合计 学历/学位 专业 招聘要求

1 医疗

岗
神经介入科 2 硕士研究生及

以上

神经病学、外科学等

相关专业

1.普通高校 2026
年应届毕业生或

视同应届毕业生

对待的人员；

2.具有中级职称的

非应届生；

3.博士研究生。

（硕士研究生要

求 38周岁及以下，

博士可放宽至 45
周岁及以下）

2 医疗

岗

创伤与显微

骨科
2 硕士研究生及

以上

骨科学、运动医学等

相关专业

3 医疗

岗

心脏大血管

外科（心脏

监护室）

2 硕士研究生及

以上

外科学、内科学、重

症医学等相关专业

4 医疗

岗
口腔科 1 硕士研究生及

以上
口腔医学等相关专业

5 医疗

岗
急诊外科 1 硕士研究生及

以上
外科学等相关专业

6 医疗

岗
中医康复科 2 硕士研究生及

以上

康复医学与理疗学、

针灸推拿学、中医骨

伤科学等相关专业

7 医疗

岗
感染科 2 硕士研究生及

以上

内科学（传染病学、

呼吸病学方向优先）

相关专业

8 医疗

岗
眼科 1 硕士研究生及

以上
眼科学等相关专业

9
医疗

技术

岗

肿瘤科

（物理师）
1 硕士研究生及

以上

物理学、核物理学、

医学物理、生物医学

工程、核科学与技术

等相关专业

10 护理

岗
护理 5 硕士研究生及

以上

护理学、护理等相关

专业

11
各临

床科

室

临床后备岗 10 硕士研究生及

以上

临床医学类、医技类

等相关专业

若为非应届硕士

研究生，可不限职

称（硕士研究生要

求 38周岁及以下，

博士可放宽至 45
周岁及以下）


