中国美术学院计划财务处劳务派遣人员招聘公告
因工作需要，拟面向社会招聘工作人员（劳务派遣）2名。
一、招聘岗位及条件
	岗位名称
	岗位类别
	年龄
	专业/学科方向
	学历/学位
	其他条件

	财务会计岗
	专业技术（其他专业技术）
	30周岁及以下
	会计、财务管理、计算机科学与工程等相关专业。
	全日制硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.会计、财务管理、计算机科学与技术等相关专业。
2.有较强的计算机应用能力，能熟练使用办公软件，高效进行大数据分析。 
3.有较强的文字写作能力。 
4.年龄在30周岁以下，应届生优先；有高校财务工作经验，且具有会计师及以上职称者，年龄可放宽至35周岁。


三、招聘对象
[bookmark: _GoBack]本次招聘面向所有符合岗位条件的人员，诚邀有志者报名应聘。其中，普通高校应届毕业生及留学归国人员须在2026年8月31日前取得国家承认的学历学位证书（留学归国人员另需提供境外学历学位认证书），否则将视为不符合报名条件，取消应聘资格。
四、招聘步骤
本次招聘严格遵循规范流程，分三个阶段有序开展，具体安排如下：
（一）报名阶段：报名通道自本公告发布之日起正式开启，截止时间为2026年5月6日。应聘者请将完整个人应聘材料（包括个人简历、身份证扫描件、学历及学位证书扫描件，以及各类相关获奖证书扫描件等）发送至指定招聘邮箱：jcc@caa.edu.cn，邮件主题为“应聘岗位+姓名”。
（二）考核阶段：考核工作由聘用单位组织实施，考核时间、地点及相关要求，将另行通知。请应聘者保持通讯畅通，密切关注相关信息。
（三）聘用阶段：根据学校相关管理规定，经考核合格的受聘人员，将与杭州江南人才服务有限公司签订劳动合同，以劳务派遣形式派遣至中国美术学院相关岗位工作，劳动合同期限为2年。聘用后将按照规定实行试用期管理，试用期计入劳动合同期限内；试用期满后，考核合格者予以正式聘用，考核不合格者将取消聘用资格。
五、薪酬福利及工作地点
薪酬待遇和福利保障将按照中国美术学院劳务派遣人员相关管理规定执行。工作地点将根据应聘者所应聘的岗位确定，具体以实际安排为准。
联系人：彭老师
咨询电话：0571-87165732



人事处、计划财务处
                                          2026年4月24日
