
序号 用人单位
岗位名称及
工作地点

招聘人数 岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1
成都交投建设有限公

司

党总支副书记、董事
、总经理

工作地点：四川省成
都市武侯区

1

1.贯彻执行国家及省、市关于国有企业改革发展的方针政策和法律法规；
2.根据集团公司整体发展战略和经营目标，组织制订公司中长期发展战略；
3.贯彻执行集团公司经营战略规划，确定公司发展方向、目标、任务及年度工作计划；
4.全面负责主持公司的生产经营管理工作，推动公司各项业务开拓，确保公司业务规模
持续增长；
5.负责推进、落实公司重大项目实施，确保工程项目质量、进度、安全目标的实现；
6.负责公司工程项目管理及监督工作，包括招投标，项目施工，成本控制以及竣工验收
等工作；
7.完成上级交办的其它工作。

1. 大学本科及以上学历，工程类专业；
2. 中共党员（党龄3年及以上）；
3. 截至公告发布当日，距离退休年限应任满两个任期（6 年）；
4. 工作经历要求满足下列条件之一：
（1）来自企业的人员，应具有丰富的企业管理工作经历，具有5 年以上企业经营管理或工程管
理等与任职岗位相关的工作经历；且具有同等规模企业、同层级职位三年以上管理经验，或具有
相关领域八年以上管理经验。
（2）来自机关事业单位人员，应当任副处级及以上（含同层次职级）两年以上，未满两年的应
当具备二级主任科员以上累计四年工作经历。
5. 具有工程系列高级专业技术职称。

41-46万元/年
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