都安瑶族自治县下坳镇人民政府关于公开招聘防贫监测信息员的公告

根据《自治区乡村振兴局关于做好防贫监测信息员队伍建设与管理工作的通知》（桂乡振发〔2021〕20号）和都安瑶族自治县实施乡村振兴战略指挥部办公室关于印发《都安瑶族自治县防贫监测信息员工作制度》的通知（都乡振指办发〔2022〕5号）精神，结合我镇乡村振兴防贫监测工作需要，拟向社会公开招聘2名防贫监测信息员（非在编），现将有关事项公告如下：
一、基本原则
（一）坚持；
（二）坚持德才兼备、以德为先；
（三）坚持公开、平等、竞争、择优；
（四）坚持人岗相适、人尽其才。
二、招聘人数及职位
（一）招聘人数：2人；
（二）职位及相关要求：
1.招聘职位：防贫监测信息员。
2.学历要求：全日制大学专科以上。
3.专业要求：不限专业。
三、任聘人员条件
（一）年满18周岁及以上，38周岁及以下；
（二）拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法、作风正派、品行端正，有良好的政治、业务素质，服从工作安排，爱岗敬业；
[bookmark: _GoBack]（三）未受过刑事、治安处罚和党纪、，无酗酒、赌博等不良嗜好，严守政治纪律和政治规矩。
（四）能吃苦耐劳，具备正常履行职责的身体条件。
（五）本次招聘所有涉及年龄、毕业证等的统计截止时间为2026年8月31日。
四、薪酬待遇及管理
（一）防贫监测信息员每人每月3000元（含个人缴纳“五险”费用）；
（二）合同期内享有劳动法规定的婚丧假、带薪休假等权利。
（三）第一次签订劳动合同的期限为2026年5月1日至2026年12月31日，其中试用期一个月。合同期满后，经考核合格和用人需求情况，双方可以续签劳动合同。
五、招聘程序
（一）发布招聘公告通过都安瑶族自治县人民政府网向社会公开发布招聘相关信息。
（二）报名及资格审查。
1.报名时间：2026年4月21日至4月30日上午：8:00-12:00，下午：15:00-18:00  报名截止时间：4月30日）
2.报名地点：下坳镇党政办公室，联系电话0778-5402135；
3.报名时需提交的材料
（1）报名登记表（自行打印）填写完整并签名（1份）
（2）有效期内二代身份证复印件（1份），原件提供审核。  
（3）毕业证复印件（1份），原件提供审核。
（4）一寸免冠蓝底照片（2张）。
（三）聘用。
对资格审查合格的人员确定为拟聘对象，通知拟聘人员按规定时间报到上班，逾期不报到的视为自动放弃聘用资格。对新聘人员，由下坳镇人民政府与其签订劳动合同，实行试用期制（试用期为30天），试用期满经考核合格的，签订劳动合同。初次聘用期限为一年，聘用期满后，经考核合格和用人需求情况，双方可以续签劳动合同，续签期限另行规定。


