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河南颐城商业管理有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	商业运营中心
	运营管理岗
	1
	社会招聘
	1.负责制定并实施商业及写字楼项目的招商计划，包括潜在客户开发、合作洽谈、合同签署，并根据市场动态与客户反馈持续优化招商策略；
2.负责办公楼广告位的经营策划、宣传推广与媒体资源拓展及维护；
3.执行日常运营与客户关系维护工作，具体包括租金催收、租赁合同续签、物业交接及客户入驻与退场管理等；
4.协同物业及运营合作单位，监督并提升办公楼服务与环境品质，组织开展日常检查、整改落实与持续优化工作。
	1.年龄：35周岁以下；
2.学历：硕士研究生及以上学历；
3.专业：工商管理、市场营销、传播学等相关专业；
4.工作经验：3年及以上营销、招商运营等相关工作经验；
5.技能与素质：具有良好的沟通及谈判能力、良好的抗压能力，责任心强。



