招聘岗位一览表
	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	任职条件

	绵阳秦亭水资源管理有限公司


	经理
	1
	1.本科及以上学历，40 岁以下，环境科学、环境净化与检测技术、环境工程类等相关专业，特别优秀者可适当放宽学历及年龄要求；

2.具备 5 年以上污水处理厂管理工作经验，熟悉水处理工艺运营、供水系统运维及管理全流程，熟练掌握环境治理核心技术与实操规范；

3.深入了解国家及地方有关水环境、水资源、供水排水、环境质量的政策法规、技术标准及行业规范；

4.具备良好的突发事件应急处置能力，沟通协调能力突出，可高效对接政府部门、属地政府、同行企业、科研机构等单位，建立良好合作关系，能承受较大工作压力；

5.具备较强的团队管理、成本管控及项目统筹能力，工作严谨负责，责任心强。



	投融部
	融资专员
	1
	1.本科及以上学历，年龄35岁以下，金融、经济等相关专业，特别优秀者可放宽专业限制；                                 2.有2年及以上融资工作经验，熟悉银行贷款、授信等融资业务；                               

3.沟通表达能力强，细心严谨，具备较强的风险意识和风险识别能力。

	财务部
	会计
	1
	1.本科及以上学历，年龄35岁以下，会计、金融、经济等相关专业，须持有会计初级或中级资格及以上证书；

2.具备3年及以上企业财务会计工作经验；

3.熟练掌握财务软件（如用友、金蝶等）及办公软件（尤其是Excel）的操作；

4.具备良好的沟通能力、团队协作精神及抗压能力。

	盐亭岐黄医疗投资有限公司
	副经理
	1
	1.大专及以上学历，50岁以下，金融、经济、医学等相关专业，具备专业资格证书者优先，特别优秀者不限专业；

2.有10年以上相关工作经验；

3.具备扎实的医药专业知识或医学专业知识，了解医疗行业法规及政策，熟悉市场调研和分析方法，掌握投资分析方法，熟悉国家医疗政策及行业动态。


