
2026年度长沙市疾病预防控制中心（长沙市卫生综合监督执法局）
高层次专业人才引进岗位表

人才类别
引进
人数

具体要求

考核方式 联系电话

年龄
最低学历
（学位）

最低
职称

专业要求 其他要求

紧缺急需人才 1 35岁及以下 博士

社会医学与卫生事业管理/
卫生经济/生物信息学/病
原生物学/公共卫生与预防
医学

符合下列条件之一：
（1）社会医学与卫生事业管理/卫生经济：近5年以第一作
者或第一通讯作者在北大核心期刊、CSCD或国际SCI收录专
业期刊上发表论著≥3篇，累计IF≥7或单篇IF≥5；
生物信息学/病原生物学/公共卫生与预防医学：近5年以第
一作者或第一通讯作者在北大核心期刊、CSCD或国际SCI收
录专业期刊上发表论著≥3篇，其中至少有1篇JCR1区（或中
国科学院2区及以上）SCI期刊论文，累计IF≥15或单篇IF≥
10。
（2）近5年主持省部级及以上课题（科研项目）1项。
（3）以第一完成人获市厅级科技奖一等奖及以上的奖励。
（4）省级人才项目第三层次或相当层次人选。
具有副高及以上职称、或主持国家自然科学基金青年项目的
博士年龄放宽至40周岁。

直接考核
0731-

84785461


