附件1
	恒信瑞物业2026年面向社会公开招聘工作人员
职位及要求一览表


	序号
	岗位
类别
	拟招聘人数
	学历
要求
	专业要求
	岗位报名条件
	备注

	1
	会计岗
	1
	本科及以上学历学位（硕士研究生优先）
	会计学、财务管理等相关专业
	1.35周岁以下；
2.具有初级及以上会计职称；
3.具有1年及以上财务岗位工作经验；
4.具有国有企业或机关事业单位财务工作经历者优先；
5.熟悉国家财经法规及会计准则，具备良好的财务核算和报表编制能力；
6.具有良好的沟通协调能力和服务意识。
	

	2
	项目运维岗
	1
	[bookmark: _GoBack]本科及以上学历学位（硕士研究生优先）
	不限（工商管理、工程管理、公共事业管理相关专业优先）
	1.35周岁以下；
2.具有3年及以上物业项目经理或项目副经理实操经验；
3.熟悉项目运营、收费管理及团队管理；
4.持有中级及以上物业项目经理证或人社部门认证的高级物业管理师资格证；
5.具备较强的组织协调能力和服务意识，能够独立开展项目管理工作。
	




