岗位条件简介表

	序号
	企业名称
	岗位
	专业
	岗位要求
	人数
	性别
	薪酬标准
	加分项

	1
	扬州科丰高新产业投资开发集团有限公司
	财务   专员
	财务财会类
	1、年龄18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；

2、本科及以上学历；

3、熟悉财务会计理论知识和政策法规；熟练使用财务软件和各种办公软件。
	1
	不限
	约10万元/年

（绩效工资制）
	初级会计师笔试加1分
中级及以上会计师笔试加2分 

注册会计师笔试加3分
(加分项不累计）

	2
	扬州科丰高新产业投资开发集团有限公司
	融资  专员
	不限
	1、年龄18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；

2、本科及以上学历；

3、具有一年及以上在国企融资部门或银行信贷部门工作经验（提供单位证明和社保证明，单位证明最迟可在体检前提供）；
4、熟悉对公业务、债券市场、资产证券化市场等；熟悉商业银行产品及流程，有较强的市场开拓能力，沟通协调和风险识别能力；外勤居多，适合男性。
	1
	不限
	约11万元/年

（绩效工资制）
	

	3
	扬州科丰高新产业投资开发集团有限公司
	投资  专员
	经济学、金融（学）、投资学、审计（学）、财务管理
	1、年龄18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；

2、本科及以上学历；

3、熟悉债券、信托、基金等金融产品投资所涉及的评估、跟踪、协调工作，了解投资并购的全流程，熟悉常规的交易结构和条款；外勤居多，适合男性。
	1
	不限
	约11万元/年

（绩效工资制）
	基金从业资格证书笔试加1分


	4
	高邮高新区水质污水厂
	行政管理员
	不限
	1、年龄为18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；
2、本科及以上学历；
3、熟练操作自动化办公软件，熟悉行政管理的各个环节和流程，具有良好的文字表达能力。
	1
	不限
	约9万元/年 

（绩效工资制）
	

	5
	高邮高新区水质污水厂
	信息管理员
	计算机类
	1、年龄为18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；
2、本科及以上学历；
3、掌握信息管理和信息系统的基本知识，熟悉信息系统运行维护流程，能对系统故障进行及时排查与处理。
	1
	不限
	约9万元/年 

（绩效工资制）
	

	6
	资产运营公司
	资产运营专员
	不限
	1、年龄18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；

2、本科及以上学历；

3、熟悉国有资产法律和产权法，熟悉租赁业务流程并能够制定执行有效的运营策略，熟悉酒店及物业管理。

	2
	不限
	约9万元/年 

（绩效工资制）
	

	7
	光电园林公司
	农业板块专员
	不限
	1、年龄18-38周岁（1987年4月16日至2008年4月24日期间出生）；

2、本科及以上学历；

3、具有五年及以上现代农业方面工作经验（提供单位证明和社保证明，单位证明最迟可在体检前提供）。

	1
	不限
	约9万元/年 

（绩效工资制）
	


