
附件1

招聘岗位表

	序号
	岗位名称
	人数
	学历
	专业
	年龄
	任职要求
	岗位职责
	考试形式

	1
	项目客户经理（能源工程）
	1
	本科及以上
	电子信息类、电气类、土木类
	1987年4月1日及以后出生
	具有5年及以上从事能源行业市场营销及预算造价工作经历。
	负责公司能源行业市场调研与策略制定，品牌建设与推广，解决方案制作，客户关系管理及销售活动等工作。
	笔试、面试

	2
	研发工程师（产品）
	1
	本科（学士）及以上
	计算机类、设计学类
	1996年4月1日及以后出生
	具有2年及以上从事产品经理或UI设计工作经历；具有信息化相关中级及以上职称或NPDP资格证书。
	负责公司软件产品全周期管理，包括市场调研、需求文档制作、产品设计、开发协调、反馈优化等工作，要求熟练掌握Xmind 、Photoshop、Adobe illustrator等设计工具，熟悉AI技术背景以及AIGC等主流AI产品。
	笔试、面试

	3
	研发工程师（前端）
	1
	本科（学士）及以上
	计算机类、电子信息类
	1996年4月1日及以后出生
	具有2年及以上从事信息化研发工作经历；熟悉web前端开发，熟练掌握vue、react框架。
	负责优化用户视觉体验及完善页面设计流程；负责与UI设计、产品及后端人员及时沟通，保证产品的质量和开发进度；

要求熟练使用AI工具，具备使用AI工具提升前端开发效率的能力，深入理解业务和产品，不断提升产品的用户体验，技术驱动业务的发展。
	笔试、面试



