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赣州市赣县区城市建设投资集团有限公司 2026年第三批公开招聘劳务派遣人员岗位表

部门 岗位 数量 岗位职责 资格条件 岗位类型

鼎盛测绘公司 测绘技术员 1人

1.完成测绘生产任务，按时、按质、按量地完成项目负责人交代的测绘生产

任务，确保数据准确无误；

2.数据处理与质量控制，负责测绘资料的整理、编制工作，认真负责地进行

资料自检和互检工作，确保数据准确无误，并根据测量相关规范，确保测量
依据准确，对所完成的测绘产品质量负责；

3.仪器保养与维护，负责定期对测绘仪器进行保养、登记，防止丢失或损

坏；
4.资料整理与保密，对测绘资料、成果负有保密责任，防止公司竞争对手从

中获利；

5.协助项目管理与实施，协助项目负责人实施项目方案的编制、项目实施、
质量控制、项目验收、协助项目收费、项目结算等任务；

6.外业与内业工作，有丰富的测绘工作的外业和内业经验，能够熟练操作测

量仪器，测量方法规范到位，协助安排队内测量仪器的年度送检工作；
7.团队合作与沟通，负责队内数据检查复核工作，做好队内考勤记录工作和

工作日志，及时做好汇报、沟通工作。

1.年龄:40岁周岁以下；                                   
2.学历及专业：大学专科及以上学历，专业不限；
3.具备工程类中级以上职称优先；                          
4.能力素质:有3年以上工程测量、基坑监测、沉降观测工作经
验（有无人机驾驶证优先）；
5.熟悉南方CASS和办公软件；                              
6.本岗位需经常户外作业，条件较为艰苦，需要能够适时加班
。

劳务派遣岗位

方振检测公司 检测员 2人

1.完成检测工作，严格执行技术规程、规范，认真、严格地复核原始数据及
计算结果，负责本专业的检验检测方法、试验大纲及相关技术文体的编制，

完成检测方案的编制，实验室的温湿度记录工作；

2.参与扩项工作、仪器维护、实验室卫生，配合扩项工作，完成原始记录、
报告模板的制定、试运行报告等工作，正确使用、维护负责的仪器设备，填

写仪器设备操作和维修记录，协助本部门做好仪器设备的周期计量工作，做

好实验室的卫生，保持环境的清洁、整洁，做实验室的安全检查工作；
3.完成领导交办的其他工作。

1.40周岁以下；

2.全日制大专及以上学历，建筑工程和化学工程等相关专业；
3.中级工程师及以上职称；
4.有3年以上工程管理相关工作经历，持有江西检测上岗证
（市政材料、道路工程、主体、见证）及检测相关证书优先；

5.能够熟练使用办公软件，能够独立进行原始记录、报告编制
工作，具备良好的责任感、职业操守。

劳务派遣岗位


