附件1：2026年荷塘区属国有企业公开招聘岗位计划表

	2026年荷塘区属国有企业

公开招聘岗位计划表

	岗位编号
	招聘岗位
	招聘

人数
	岗位要求及应聘条件

	一、湖南鑫金城产业投资集团有限公司

	A01
	法务风控岗
	1
	年龄：38岁及以下（1988年4月8日以后出生）；
2.学历：全日制本科及以上学历；
3.专业：法学类、金融学类、工商管理类专业；
4.职称或职业资格：持有法律职业资格证专业者或金融风险管理师；
5.工作经验：有3年以上投资类法务风控相关工作经验，具备股权投资、基金投资、项目投资等领域的法务风控经验。有律师事务所（专注于投资领域）、基金公司、证券公司、投资公司等机构工作经验者可适当放宽年龄到45岁及以下（需提供工作经历证明，见附件3）；
6.技能与素质：掌握《公司法》《证券法》及国有资产监管、产业招商相关法律法规，具备私募股权基金备案、产业项目合规审查实操经验者优先；具备风险识别与管控能力，良好的沟通协调与文字写作能力，工作严谨、责任心强。

7.薪资待遇：综合年薪8万-12万。

	A02
	基金招商岗
	1
	年龄：38岁及以下（1988年4月8日以后出生）；
2.学历：全日制本科及以上学历；
3.专业：金融学类、工商管理类专业；
4.职称或职业资格：具备中级经济师及以上职称或基金从业资格证、证券从业资格证者；
5.工作经验：具备3年及以上基金管理、产业投资、私募基金运作、基金投后管理等相关工作经验。参与过完整的产业基金设立、募集、投管流程者，可适当放宽年龄到45周岁及以下；
6.技能与素质：掌握基金运作、产业招商相关知识，熟悉投融资政策与产业发展趋势，具备良好的沟通协调、资源整合与数据分析能力，抗压能力强，责任心重，服务意识佳。

薪资待遇：综合年薪8万-12万。

	二、株洲金山产业投资有限公司

	A03
	财务岗
	1
	年龄：30岁及以下（1996年4月8日及以后出生）；

学历：全日制本科及以上学历；

专业：财政、经济、贸易类；工商管理类；

职称或职业资格：具备中级会计师及以上职称，或注册会计师职业资格证；

工作经验：具备3年及以上财务岗位工作经验；

技能与素质：熟悉用友、金蝶等相关财务软件，具有扎实的专业基础，能熟练使用日常办公软件及财会软件；具有一定的沟通、协调、分析和学习能力，具备良好的职业操守。
薪资待遇：综合年薪8万-10万。

	A04
	基金岗
	1
	年龄：38岁及以下（1988年4月8日及以后出生）；

学历：全日制本科及以上学历；

专业：金融学类；财政、经济、贸易类；工商管理类；

职称或职业资格：具备中级经济师及以上职称或基金从业资格证、证券从业资格证者；

具备3年及以上基金管理、产业投资、私募基金运作、基金投后管理等相关工作经验。参与过完整的产业基金设立、募集、投管流程者，可适当放宽年龄到45岁及以下（需提供工作经历证明，见附件3）；

技能与素质：掌握基金运作、产业招商相关知识，熟悉投融资政策与产业发展趋势，具备良好的沟通协调、资源整合与数据分析能力，抗压能力强，责任心重，服务意识佳。
薪资待遇：综合年薪8万-10万。

	三、株洲金科建设投资经营集团有限公司

	A05
	市场化运营专员
	1
	1.年龄：40岁及以下（1986年4月8日及以后出生）；

2.学历：全日制本科及以上学历；

3.专业：金融学类和工商管理类；

4.职称/职业资格：不限；持有中级经济师、市场营销经理资格证书者优先。
5.工作经验：4年及以上市场化运营、项目经营或相关工作经验；

6.技能与素质：具备扎实的市场分析与商业策划能力，精通商务谈判技巧；能独立完成项目方案、经营报表及汇报材料的撰写；具备良好的沟通协调能力、团队协作意识和抗压能力。

7.薪资待遇：综合年薪8万-10万。

	A06
	制片与媒体宣传专员
	1
	1.年龄：30岁及以下（1996年4月8日及以后出生）；

2.学历：全日制本科及以上学历；

3.专业：戏剧与影视学类、新闻传播学类

4.技能与素质：PR、AU、PS等Adobe软件使用、新媒体运营经验，掌握项目管理、资源协调、预算把控等制片硬技能。能快速适配岗位需求，良好的沟通协调能力和抗压能力，服务意识强，有责任心。

5.薪资待遇：综合年薪6.5万-8万。

	备注：1.工作经历需提供与经历相匹配的社保记录及工作证明。

      2.应聘人员的专业应严格按照毕业证书填写。本次招聘专业以《湖南省2026年考试录用公务员专业指导目录》为准。所学专业已列入《湖南省2026年考试录用公务员专业指导目录》；所学专业未列入《湖南省2026年考试录用公务员专业指导目录》的，由招聘单位提出意见，报招聘工作组认定。


