[bookmark: _GoBack]重庆人工智能学院2026年非事业编工作人员招聘（第二批）岗位一览表
	序号
	岗位名称
	招聘名额
	学历/职称/专业等
	岗位职责
	学习工作经历要求
	参考待遇标准
（元/月）

	1
	教学培养管理行政助理
	1
	全日制硕士研究生及以上，教育学、管理学等专业优先
	组织制定、审核本科及研究生培养方案，构建教学质量监控体系；负责学籍注册、异动管理及毕业资格初审，统筹日常教学运行、考试及成绩管理；推进课程建设、实习实践体系建设，管理创新创业计划及科创经费。
	熟悉高校教学管理流程、课程管理，熟练掌握办公软件级教学管理系统操作；有2年以上教学管理、教务行政相关工作经验者优先；具备良好的文字撰写、沟通协调与流程梳理能力，做事细致严谨，能高效完成教学资料整理、培养计划落实等行政事务。
	8000-9000

	2
	科研合作管理行政助理
	1
	全日制硕士研究生及以上，管理学、理工科类专业优先
	院企联合实验室管理；组织申报各级各类科研项目，管理科研经费及成果奖励申报；组织学术交流活动，促进科研合作与成果转化。
	了解科研项目管理、校企合作流程，掌握科研资料归档、项目申报材料整理相关知识；熟练掌握办公软件和科研项目管理信息系统；有科研管理、项目对接、校企合作经验者优先；具备较强的沟通对接与事务统筹能力，能够独立完成科研项目洽谈、管理等工作。
	8000-9000

	3
	学生管理行政助理
	1
	全日制硕士研究生及以上，中共党员（预备党员），教育学、心理学、思政类等相关专业优先
	学生思想政治教育和日常教育管理；团学工作品牌打造、学生成长服务体系建设；班导师队伍管理与服务；校园文化活动组织、心理健康服务；就业市场拓展、职业发展指导及就业跟踪研究工作。
	熟悉学生日常管理、学籍管理、学生活动组织相关知识，熟练掌握办公软件和学生工作信息系统的使用；有高校学生管理、辅导员相关工作经历者优先；善于沟通交流，有耐心、同理心，具备较强的问题处理与应急协调能力，能高效完成学生信息管理、日常事务办理、活动组织等工作。
	8000-9000



