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引才待遇（1+N+10综合保障）
聘用的优秀人才除享受国家规定的事业单位工作人员工资福利待遇外，还可享受“大连市兴连英才计划”一整套属地支持政策、特别优秀的学科带头人、学术骨干“一事一议”N项特办政策、“校（院）引才10项特别支持政策”。具体如下：
1、 “大连市兴连英才计划”一整套支持政策（属地支持政策）
经审核认定为大连市高层次人才和高校应届毕业生者，可享受相应安家费、住房补贴等一整套支持政策待遇（详情可查询大连人才网或大连智慧人才微信公众号）。
1.高层次人才。符合2024年印发的《大连市高层次人才分类目录（2024年修订）》、《大连市高层次人才认定办法》（文件公开发布），经认定的选聘尖端人才、领军人才、高端人才和青年才俊，分别享受每人500万元、260万元、120万元和30万元安家费。选聘的尖端人才、领军人才和高端人才子女入学，小学或初中可自主择校一次，初中择校的初升高时享受“指标到校”政策；高中阶段按照相关学籍管理规定参考人才意愿办理。对符合条件人才，其配偶为异地党政机关、事业单位的在编在岗人员，根据原单位性质，原则上采取身份对等、专业对口的办法帮助协调到连工作。
2.高校毕业生。毕业后2年内，具有全日制本科及以上学历、取得我市户籍、已由用人单位在连缴纳社保的新就业或自主创业高校毕业生。博士生、硕士生和本科生，分别享受每人每月2500元、1500元和1000元住房补贴，保障期最多36个月。国内“双一流”建设高校毕业生，住房补贴标准上浮10%。
3.人才落户保障。全面放开落户条件，人才及其配偶、子女可在我市落户，父母可投靠落户。
2、 特别优秀的学科带头人、学术骨干“一事一议”N项特办政策
符合以上学科带头人和学术骨干条件的特别优秀人才，校（院）可采取“一事一议”的方式协商确定选聘人才待遇等相关事宜。
3、 校（院）“引才10项特别支持政策”
选聘人才除享受专职教师平常工作日不坐班（新入职教师集中孵化期或来校第一年除外）、带薪寒暑假、定期体检等常规福利待遇外，还可享受以下10项“校（院）引才特别支持政策”。
1.住房保障。家住大连市主城区以外的人才可申请使用人才周转住房或过渡宿舍。
2.职称评审直通车。博士毕业来校工作满3个月即可申请考核确定讲师（中级）职称，中级聘用且工作满2年即可申报参评副教授职称。副教授聘用满5年即可申报参评教授（正高级）职称。具有省级以上人才称号的高层次人才或博士流动站出站人才，在职称评聘等方面可“一事一议”。
3.岗位聘用优先过。校（院）对于新入职的优秀人才，结合试用期内综合表现和空岗情况，优先考核聘用至相应专业技术岗位等级；对于特别优秀且符合条件的高级职称人员，可申请特设岗位予以优先岗位聘用。
4.“优课优酬、优绩优酬”重奖激励政策。为鼓励广大教研人员潜心治学、虔诚问道、悉心育人，校（院）自2020年起实行“优课优酬、优绩优酬”重奖激励政策，按照多劳多得、不设上限的原则，每年核增事业人员奖励性绩效工资专门用于教学科研成果奖励，奖励资金逐年递增，奖金总额纳入个人公积金缴纳基数，实属系统内外超高且实惠的隐性福利待遇。
5.“综合性创新工程”专项资金保障政策。作为东北地区唯一一家实行“综合性创新工程”的党校（行政学院、社会主义学院），为全力保障人才来校后的教学科研、学习进修以及学科建设等工作全面开展，校（院）鼓励人才来校后积极申报教学、科研、人才培育以及学科建设等综合性创新工程项目（配套资金上不封顶），确保人才安心、专心、暖心开展工作。
6.广阔而丰富的学习平台和培养措施。校（院）高度重视人才培育工作，每年选派教师到中央党校（行政学院）、中央社院、山东省委党校、上海市委党校、辽宁省委党校等国家、省级校（院）和高校以及各类优质社会培训机构学习进修、访学调研等50余人次，参加各类社会邀约、兼职、评审等30余人次，到机关、企事业单位和基层实践锻炼10余人次，为教师配备学术导师一对一辅导100余人次。人才培育三大工程（夯基、攀登、达峰）、“一人一策”15项培养措施、新入职教师集中孵化管理、职工综合素质能力提升、教学名师工程等“五大育才工程”项目覆盖全体、突出重点、涵盖目前市场几乎所有培训途径，共同助力各类人才快速成长成才。
7.支持提升学历。校（院）对符合条件的优秀人才，从政策和资金方面支持在职提升学历，攻读博士和博士后。
8.来校面试待遇。大连市以外来连应聘人员，校（院）免费安排食、宿。
9.提供实习岗位。校（院）为在读博士或在研博士后流动站人员提供来校实习岗位。实习期间，提供免费早午餐和购买意外伤害险。实习期满，取得相应学历学位者，优先安排面试或考核。
10.配备人才服务专员。校（院）为引进的优秀人才配备服务专员，全程提供政策咨询、手续办理、待遇落实、入职后协调保障等各项服务，实现高层次人才全周期服务。
校（院）“1+N+10引才特惠政策”真诚欢迎各类优秀人才加盟！我们坚信这里会成为各类优秀人才汇聚的佳选之一。
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