附件1

	国控人力招聘人员岗位职责及任职资格汇总表

	所属

平台
	企业

名称
	职务

名称
	需求人数
	专业及方向

要求
	学历/学位
	岗位职责
	资历、资格等其他要求

	国控

人力
	国控传媒公司
	业务部

业务经理
	4
	新闻传播类、影视艺术类、视觉传达、经济管理类等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	1.负责商务拓展工作，寻找并建立与公司业务相关的合作伙伴；

2.组织和参与商务洽谈，签订合作协议，推动项目合作落地实施；

3.维护客户关系，定期回访合作企业，了解客户需求并提供相应服务支持。
	1.40周岁以下；全日制大学本科及以上学历，新闻传播类、影视艺术类、视觉传达、经济管理类等相关专业；

2.具有项目管理、平面设计、媒体运营、成本控制及客户关系等相关经验；

3.具有较强的沟通协调能力和团队合作精神，抗压能力强，能适应出差。

	
	
	业务部

策划专员
	1
	广告学、市场营销、新闻传播、设计等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	1.根据项目目标和定位，制定详细的活动策划方案，包括主题、流程、场地布置等；

2.协调各部门，跟进策划方案的实施情况，及时调整优化方案以确保活动顺利进行；

3.收集行业信息和市场动态，为活动提供创意思路和改进建议。
	1.40周岁以下；全日制大学本科及以上学历，广告学、市场营销、新闻传播、设计等相关专业；

2.具有良好的创意思维和文字功底，熟练使用办公软件和专业策划工具；

3.具备2年以上活动策划相关工作经验、有成功策划大型会议或论坛案例者优先。

	
	
	业务部新媒体运营专员
	1
	新闻、人文、新媒体运营、计算机网络等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	1.制定新媒体运营策略，策划并执行线上宣传活动，提高知名度和关注度；

2.负责新媒体平台的内容创作、发布和维护，包括文章撰写、图文编辑、视频拍摄与剪辑等；

3.分析新媒体运营数据，根据用户反馈调整运营策略，提高用户活跃度和转化率。
	1.40周岁以下；全日制大学本科及以上学历，新闻、人文、新媒体运营、计算机网络等相关专业；

2.具备良好的文案撰写能力和审美能力，熟练使用Photoshop、Premiere等图片和视频处理软件；

3.具备2年以上新媒体运营工作经验、熟悉各类新媒体平台运营规则和推广技巧者优先。




