附件1：
[bookmark: _GoBack]南通市阳光养老产业集团有限公司2026年3月招聘岗位简介表

	序号
	招聘单位
	岗位代码
	岗位
	人数
	学历
	专业
	职称/专业资格证
	其 他 资 格 条 件 和 说 明

	1
	南通市阳光养老产业集团有限公司
	001
	医务部部长
	1
	大专及以上学历
	临床医学相关专业
	主治医师及以上职称
	1.1976年1月1日以后出生，大专及以上学历，中级及以上职称；
2.有5年二级以上综合医院老年科、消化科、内分泌科、内科等相关科室工作及管理经验，或有5年五星级养老机构医务部工作及管理经验；
3.能够在分管领导的带领下做好医疗管理、诊疗等工作，工作抗压能力强；
4.能够根据安排做好其他工作。
5.条件特别优秀的，可适当放宽年龄要求。

	2
	南通市阳光养老产业集团有限公司
	002
	后勤保障部专员
	1
	本科及以上学历
	不限
	无
	1.1991年1月1日以后出生，本科及以上学历，具备1年以上后勤管理相关工作经验；
2.吃苦耐劳、甘于奉献，工作抗压能力强，能适应加班工作，具有为长者服务的爱心和热情；
3.尊老敬老、以人为本、服务第一、爱岗敬业、遵纪守法、开拓进取，具有求真务实精神。
4.具有全龄康养服务、健康管理工作经验的优先。

	3
	南通市阳光新城康复护理院有限公司
	003
	护士长
	1
	大专及以上
	护理学
	主管护师及以上职称
	1.1981年1月1日以后出生，有三级医院临床护理5年以上工作经验，或四级及以上等级养老机构护理管理3年及以上工作经验，系统地掌握护理专业知识及操作技能，具有指导教学的水平和能力；
2.有一定组织管理沟通能力，能妥善处理突发事件和一般矛盾，具有工作协调能力；
3.吃苦耐劳、甘于奉献，工作抗压能力强，能适应加班工作，具有为长者服务的爱心和热情；
4.尊老敬老、以人为本、服务第一、爱岗敬业、遵纪守法、开拓进取，具有求真务实精神；
5.条件特别优秀的，可适当放宽年龄要求。



