
徐州市交通控股集团 2026年度春季校园招聘岗位表

序号 单位 共计 需求部门
需求
人数

需求专业

任职要求

需求岗位 学历 学位 政治面貌 其他要求

1 交控集团本
部 1 纪委 1 纪检监察、法律、审计 纪检专员 研究生 硕士 中共党员 因工作性质需要，需要值班加班。

2
江苏徐州港
务(集团)有
限公司

3

集团本部
邳州港

2 安全工程、环境工程等相关专业 安环管理岗
大学本科及

以上
具备对应
学位证书 需长期户外工作，具有管理协调能力。

3 交控港务 1 电气工程及其自动化 、电气工程与智能控制、电
气工程等相关专业

供电管理岗 大学本科及
以上

具备对应
学位证书

具有高压供配电设备及线路的技术管理、日常管理等专业技术。

4
徐州市公共
交通集团有

限公司
3

集团及二级公司
生产部门 1

车辆工程、汽车服务工程、机械工程、机械、机械
设计制造及其自动化、机械电子工程、机械工艺技
术、机电技术教育、汽车维修工程教育、智能车辆

工程、新能源汽车工程及相关专业

机电一体化
大学本科及

以上
具备对应
学位证书 具有一定的专业知识，熟练使用各类办公软件，有一定的组织协调和沟通能力。

5 集团及二级公司
生产部门 2 安全工程、安全防范工程、汽车服务工程、交通管

理工程、交通管理、法律、法学及相关专业 安全管理员
大学本科及

以上
具备对应
学位证书 具备安全意识，具有一定的文字功底，有一定的组织协调和沟通能力。

6

徐州市交通
工程总承包
有限公司

5

本部/子公司/
项目经理部 4 土木工程、土木水利、道路桥梁与渡河工程、交通

运输工程、工程管理、安全工程等
后备业务骨干

（管培生-技术方向）
大学本科及

以上
具备对应
学位证书

中共党员
优先

1.年龄原则上不超过28周岁（1998年1月1日以后出生）。
2.有较强的学习能力和进取精神，在校期间学习成绩优秀，考取工程类、管理类、财
务类证书者优先，获得各类奖学金、竞赛奖励、学生干部荣誉者优先。
3.热爱路桥施工行业，具有较强的沟通能力和团队协作能力，能服从企业工作地点和
工作岗位安排。

7 本部/子公司/
项目经理部

1 会计学、审计学、金融学、财务管理、统计学、经
济学、工商管理、工程造价、工程审计

后备业务骨干
（管培生-工程造价方向）

大学本科及
以上

具备对应
学位证书

中共党员
优先

1.年龄原则上不超过28周岁（1998年1月1日以后出生）。
2.有较强的学习能力和进取精神，在校期间学习成绩优秀，考取工程类、管理类、财
务类证书者优先，获得各类奖学金、竞赛奖励、学生干部荣誉者优先。
3.热爱路桥施工行业，具有较强的沟通能力和团队协作能力，能服从企业工作地点和
工作岗位安排。

8
徐州市低空
产业发展有

限公司
1 运营部 1 计算机科学与技术、软件工程、电子信息工程、测

绘工程、数据科学与大数据技术及相关专业
运营专员 大学本科及

以上
具备对应
学位证书

1.具备良好的数据分析和报告撰写能力。
2.具备强烈的责任感和耐心。在面对大量数据时，能保持专注和细心，确保数据的准
确性和完整性。
3.持有C1及以上驾照，具备熟练的驾驶技术。
4.拥有测绘专业相关证书或CAAC无人机驾驶证的优先。


