
岗位职责与任职资格条件

序号 用人公司
岗位名称及工作

地点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件
薪酬待遇（万

元）

1
成都文化旅游
发展集团有限

责任公司

风险防控储备人员
四川省成都市高新

区
1 根据集团安排，在培养单位/部门提升专业技能、综

合能力并完成领导安排的相关工作。

1.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，法学、法
律、知识产权专业；
2.年龄35周岁以下；                        
3.持有法律职业资格证A证；                
4.熟悉《民法典》《公司法》等法律法规；
5.国（境）内外2026年应届高校毕业生（含2年择业期
内），硕士应于2026年7月31日前取得学历学位，博士
毕业生应于2026年12月31日前取得学历学位。

8-15万元/年

2
成都文化旅游
发展集团有限

责任公司

纪检监察储备人员
四川省成都市高新

区
1 根据集团安排，在培养单位/部门提升专业技能、综

合能力并完成领导安排的相关工作。

1.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，法学、法
律、政治学、马克思主义理论、公安学、纪检监察学
、管理科学与工程（管理学）、会计、审计专业；
2.年龄35周岁以下；                        
3. 中共党员（含中共预备党员）；                
4..熟悉《监察法》《中国共产党纪律处分条例》等法
律法规；
5.国（境）内外2026年应届高校毕业生（含2年择业期
内），硕士应于2026年7月31日前取得学历学位，博士
毕业生应于2026年12月31日前取得学历学位。

8-15万元/年


