
附件1

珠海市消防救援支队2026年（第一批）政府专职消防员招聘岗位一览表
香洲区消防救援大队招聘 56人

岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容
薪酬范围
（万元）

咨询电话

战斗员 XZXF01 48

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）参与日常车辆器材维护保养；
（3）履行消防救援站战斗员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市香洲区、保税区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有大专及以上学历，服役期满退役士兵或者正常退出国家综合性消防救援队伍消防员可放宽
到高中（含中专、职高等同等学历）；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约12万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询香洲区消防救
援大队：0756-2219972

。

驾驶员 XZXF02 8

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责车辆器材日常维护保养；
（3）履行消防救援站驾驶员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市香洲区、保税区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）拥有A1或A2或B2类机动车驾驶证；
（6）男性，年龄18周岁以上、38周岁以下（1987年3月X日至2008年3月X日出生）；
（7）具有高中（含中专、职高等同等学历）及以上学历；
（8）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（9）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）实操：专业技能实操能力，考核内容
参考附件6；
（4）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（5）总成绩：总成绩=体能成绩×20％+笔
试成绩×20％+实操成绩×20％+面试成绩
×40％。

约14万/年

金湾区消防救援大队招聘 7人
岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容

薪酬范围
（万元）

咨询电话

战斗员 JWXF01 7

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）参与日常车辆器材维护保养；
（3）履行消防救援站战斗员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市金湾区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有大专及以上学历，服役期满退役士兵或者正常退出国家综合性消防救援队伍消防员可放宽
到高中（含中专、职高等同等学历）；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约13-14万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询金湾区消防救
援大队：0756-7263840

。



珠海市消防救援支队2026年（第一批）政府专职消防员招聘岗位一览表
斗门区消防救援大队招聘 10人

岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容
薪酬范围
（万元）

咨询电话

战斗员 DWXF01 6

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）参与日常车辆器材维护保养；
（3）履行消防救援站战斗员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市斗门区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有大专及以上学历，服役期满退役士兵或者正常退出国家综合性消防救援队伍消防员可放宽
到高中（含中专、职高等同等学历）；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约12万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询斗门区消防救
援大队：0756-5236239

。

驾驶员 DWXF02 4

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责车辆器材日常维护保养；
（3）履行消防救援站驾驶员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市斗门区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）拥有A1或A2或B2类机动车驾驶证；
（6）男性，年龄18周岁以上、38周岁以下（1987年3月X日至2008年3月X日出生）；
（7）具有高中（含中专、职高等同等学历）及以上学历；
（8）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（9）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）实操：专业技能实操能力，考核内容
参考附件6；
（4）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（5）总成绩：总成绩=体能成绩×20％+笔
试成绩×20％+实操成绩×20％+面试成绩
×40％。

约13万/年

高新区消防救援大队招聘 15人
岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容

薪酬范围
（万元）

咨询电话

战斗员 GXXF01 7

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）参与日常车辆器材维护保养；
（3）履行消防救援站战斗员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市高新区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有大专及以上学历，服役期满退役士兵或者正常退出国家综合性消防救援队伍消防员可放宽
到高中（含中专、职高等同等学历）；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约13万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询高新区消防救
援大队：0756-8513119

。

驾驶员 GXXF02 8

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责车辆器材日常维护保养；
（3）履行消防救援站驾驶员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市高新区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）拥有A1或A2或B2类机动车驾驶证；
（6）男性，年龄18周岁以上、38周岁以下（1987年3月X日至2008年3月X日出生）；
（7）具有高中（含中专、职高等同等学历）及以上学历；
（8）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（9）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）实操：专业技能实操能力，考核内容
参考附件6；
（4）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（5）总成绩：总成绩=体能成绩×20％+笔
试成绩×20％+实操成绩×20％+面试成绩
×40％。

约14万/年



珠海市消防救援支队2026年（第一批）政府专职消防员招聘岗位一览表
经开区消防救援大队招聘 16人

岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容
薪酬范围
（万元）

咨询电话

战斗员 JKXF01 14

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）参与日常车辆器材维护保养；
（3）履行消防救援站战斗员岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市金湾区、珠海经济技术开发
区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有大专及以上学历，服役期满退役士兵或者正常退出国家综合性消防救援队伍消防员可放宽
到高中（含中专、职高等同等学历）；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约13万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询经开区消防救
援大队：0756-7268880
。

大管轮 JKXF02 1

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责消防船舶维护保养工作；
（3）履行消防船舶大管轮岗位工作职责，完成各项
工作任务；
（4）参与基层消防站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市金湾区、珠海经济技术开发
区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《广东省
事业单位公开招聘人员体检通用标准》规定的身体条件；
（5）持有沿海丙类二级及以上大管轮适任证书
（6）男性，年龄18周岁以上、40周岁以下（1985年3月X日至2008年3月X日出生）；
（7）具有高中（含中专、职高等同等学历）及以上学历；
（8）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（9）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）实操：专业技能实操能力，考核内容
参考附件7；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×10％+实
操成绩×50％+面试成绩×40％。

约17万/年

船长 JKXF03 1

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责消防船舶的驾驶和管理；
（3）履行消防船舶船长岗位工作职责，完成各项工
作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市金湾区、珠海经济技术开发
区。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《广东省
事业单位公开招聘人员体检通用标准》规定的身体条件；
（5）持有沿海丙类二级及以上船长适任证书；
（6）男性，年龄18周岁以上、50周岁以下（1975年3月X日至2008年3月X日出生）；
（7）具有高中（含中专、职高等同等学历）及以上学历；
（8）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（9）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）实操：专业技能实操能力，考核内容
参考附件8；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×10％+实
操成绩×50％+面试成绩×40％。

约17万/年



珠海市消防救援支队2026年（第一批）政府专职消防员招聘岗位一览表
水上消防救援大队招聘 4人

岗位名称 岗位代码 招聘人数 工作内容和地点 岗位要求 考核内容
薪酬范围
（万元）

咨询电话

火场文书 SSXF01 3

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）日常工作资料整理、归档；
（3）履行消防救援站火场文书岗位工作职责，完成
各项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市香洲区、珠海市万山区（海
岛）。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有全日制本科及以上学历并取得相应学位证书，应能够熟练使用主流办公软件，具有较强的
公文写作能力；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约14万/年

（1）报名、资料审核
、考试相关问题请咨询
市消防救援支队招聘办
公室：0756-8619824；
（2）薪酬待遇、合同
签订、岗位工作相关问
题请咨询水上消防救援
大队：0756-8511581。

司务长 SSXF02 1

（1）从事一线消防救援工作，担负灭火救援和抢险
救灾等执勤任务，实行24小时执勤备战；
（2）负责日常财务等后勤保障工作；
（3）履行消防救援站司务长岗位工作职责，完成各
项工作任务；
（4）参与基层消防救援站安排的其他工作事宜；
（5）工作地点为珠海市香洲区、珠海市万山区（海
岛）。

（1）具有中华人民共和国国籍，且无国（境）外永久居留权；
（2）遵守宪法和法律，拥护中国共产党的领导和社会主义制度；
（3）具有良好的政治素质和道德品行；
（4）自愿从事消防救援工作，服从消防救援队伍的管理，能适应准军事化工作环境，符合《应征公
民体格检查标准》（陆勤人员）规定的身体条件；
（5）男性，年龄18周岁以上、30周岁以下（1995年3月X日至2008年3月X日出生）；
（6）具有全日制本科及以上学历并取得相应学位证书，专业须为会计学（B120203）或者财务管理
（B120204），获得初级以上会计专业技术资格证书，应能够熟练使用主流办公软件，具有较强的公
文写作能力；
（7）无招聘公告中所提“不得报名应聘的情形”；
（8）法律法规规定的其他条件。

（1）体能测试：1000米跑、立定跳远、俯
卧撑、10米×4往返跑；
（2）笔试：考核内容参考附件5；
（3）面试：考察考生工作意愿、身体形态
、仪容仪表、语言表达、交流沟通能力；
（4）总成绩：总成绩=体能成绩×40％+笔
试成绩×20％+面试成绩×40％。

约14万/年


