应聘人员提交材料清单

应聘人员信息采集表（签字版扫描PDF及word版）

个人简历word版

学历学位证书

学历学位验证报告（学信网下载的《教育部学籍在线验证报告》或《教育部学历证书电子注册备案表》，有效性时长不得少于3个月，无法在学信网验证的，视为无效）。国外学历需教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》（无法在教育部留学服务中心在线查验的，视为无效）。

职称、职业资格等证明个人专业技术能力证书

奖励证书

身份证（可面试现场提供）
应聘人员遵纪守法情况声明（签字版）

注：有意向者请根据公告要求准备相关材料，请以“顺序+文件名称”格式命名材料，如“1、应聘人员信息采集表”，并将报名材料压缩打包（10M以内）命名“公司名称+岗位名称+姓名”发送至lgsjhr@163.com。
应聘人员信息采集表

	姓 名
	张三
	性 别
	男
	出生年月

（  岁）
	1989.10

（29岁）
	（彩照）

	民 族
	汉族
	籍 贯
	广东

佛山
	出生地
	广东

清远
	

	入 党

时 间
	2010.11
	参加工

作时间
	2011.07
	健康

状况
	良好
	

	学 历

学 位
	全日制

教  育
	本科

工学学士
	毕业院校

系及专业
	XX大学建筑工程专业

	
	在  职

教  育
	研究生

工程管理硕士
	毕业院校

系及专业
	XX大学工程管理专业

	现工作单位及职务
	XX市XX公司XX部副部长

	人事档案所在地
	XX省XX市XX区人才流动中心

	目前居住地
	XX省XX市XX区

	应聘岗位
	XX公司XX岗位
	接受调剂  是（  ）   否（  ）

	联系方式
	移动电话

号码
	
	电子邮箱
	

	奖惩情况
	2014.07，XX作品被XX市建筑协会评为优秀作品；

2015.08，被XX区委评为先进劳动模范。



	技能专长及资格证书等
	

	期望月薪
	

	简

历
	2007.09--2011.06  XX大学XX专业学生

2011.07—2015.07  XX公司XX部员工（工作描述：简要描述工作责则）

（其间，2012.09-2014.06在职参加XX大学工程管理专业学习，获研究生学历，工程管理硕士学位）
2015.07—2016.08  XX市XX公司XX部副部长（工作描述：简要描述工作责则）

2016.08—         XX公司副总经理

	主要家庭成员及社会关系情况
	称谓
	姓  名
	出生年月

（ 岁）
	政治面貌
	工作单位及职务
	是否移居国（境）外

	
	父亲
	XX
	1962.10

（56岁）
	中共党员
	XX公司工程师
	否

	
	母亲
	XX
	1964.02

（55岁）
	群众
	原XX市XX县XX村村民（已退休）
	否

	
	岳父
	XX
	1959.03

（岁）
	群众
	原XX市XX学校教师（已故）
	否

	
	岳母
	XX
	1960.03

（59岁）
	群众
	香港XX公司顾问
	是

	
	妻子
	XX
	1990.01

（29岁）
	民盟
	XX市XX局XX科职员
	否

	
	儿子
	XX
	2012.05

（7岁）
	
	XX学校学生
	否

	
	次子
	XX
	2017.02

（2岁）
	
	学龄前儿童
	否


本人承诺上述信息全面、真实、准确，知晓如有弄虚作假情形，将被取消聘用或被解除聘用。

                    承诺人：                    

                   承诺时间：           

应聘人员遵纪守法情况声明
  应聘人员姓名        ，性别 □男□女 ，身份证号码：                       ，报名参加               岗位考试，现将本人遵纪守法方面情况如实填报如下：

1.是否受过司法机关刑事处罚。□否，□是 。

2.是否有违法违纪处分或者涉嫌违纪违法正在接受审查尚未做出结论。 □否，□是 。
3.是否有国家法律法规、党纪政纪和有关政策规定不能任职的。 □否，□是 。
4.是否有吸毒经历、参加邪教组织等特殊情况。 □否，□是 。

（以上有☑是的情形，请补充具体情况：          。）

本人承诺上述填报信息真实，若有隐瞒，应聘人员愿意按公司规定处理。

                        应聘人员（签名）：          
                          时间：               
