附件1

芷江侗族自治县2026年面向符合2003—2010年入伍享受非农有关安置政策的城镇退役士兵公开竞聘招录事业单位工作人员岗位计划及资格条件一览表


	单位
	竞聘计划数
	年龄
	最低学历要求
	户籍
	专业
	笔试
内容
	面试
方式
	量化考核
	其他条件
	备注

	乡镇事业单位
	5人 
	45周岁以下
	高中或
中专
	芷江
户籍
	不限
	公共基础知识
	结构化
面试
	评分考核内容及评分标准详见《芷江县2003—2010年入伍享受非农有关安置政策的城镇退役士兵量化评分表》及实施细则
	芷江县2003—2010年入伍享受非农有关安置政策的城镇退役士兵（不包含垂管单位负责安置的对象），具体以当时征兵办公室提供的名单为准。
	资格审查时需提供芷江县退役军人事务局证明


注：1.45周岁以下是指1980年3月13日以后出生。
2.报考人员在2026年3月13日前（含）的户籍所在地为芷江县。
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附件2

芷江侗族自治县2026年面向符合2003—2010年入伍
享受非农有关安置政策的城镇退役士兵公开竞聘招录
事业单位工作人员报名表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学历学位
	
	

	毕业院校
	
	所学专业
	
	毕业时间
	
	

	身份证号
	
	婚姻状况
	
	

	有何从业（资格）证或专长
	
	

	户  籍
所在地
	
	健康状况
	

	现联系（住宅）地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	简  历
	

	与应聘岗位相关的实践经历或取得的成绩
	

	应
聘
人
员
承
诺
	   本人承诺所提供的材料真实有效，符合应聘岗位所需的资格条件。如有弄虚作假，承诺自动放弃考试和聘用资格。

应聘人签名：

年  月  日
	资
格
审
查
意
见
	经审查，符合应聘资格条件。

审查人签名：	               招聘单位（章） 
       年    月   日

	备注
	


                                                                报名序号：
说明：1、报名序号由招聘单位填写。2、考生必须如实填写上述内容，如填报虚假信息者，取消考试或聘用资格。3、经审查符合笔试资格条件后，由考生现场登记确认，此报名表由招聘单位留存。4、考生需准备1寸彩色登记照片2张，照片背面请写上自己的姓名。
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附件3

芷江县2003—2010年入伍享受非农有关安置政策的城镇退役士兵量化评分表

	个人
基本
情况
	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	出生
年月
	

	
	何时何
地入伍
	
	何时何
部退役
	

	
	家庭地址
	
	联系
电话
	

	加 分 项 目
	记分内容和标准
	次数
	得分
	记分内容和标准
	次数
	得分

	
	服役期间
平时个人
奖励
	嘉奖（0.5分/次）
	
	
	军衔计分
	上等兵（3分）
	
	

	
	
	
	
	
	
	原一期士官（6分）
	
	

	
	
	三等功（10分/次）
	
	
	
	原二期士官（9分）
	
	

	
	
	
	
	
	
	原三期士官（13分）
	
	

	
	服现役12年以内（含）的士兵，每服役一年计2分。服现役不满1年的，按照实际服现役年限月数记分（年记分标准/12X实际服役月数）
	

	
	地方奖励
	县级部门（乡镇）通报表扬（评先、评优）（1分/次）
	
	
	
	县委、县政府通报表彰（4分/次）
	
	
	

	
	
	县级（市级部门）通报表扬（评先、评优）（2分/次）
	
	
	
	市委、市政府通报表彰（6分/次）
	
	
	

	
	
	市级（省级部门）通报表扬（评先、评优）（3分/次）
	
	
	
	省委、省政府通报表彰（10分/次）
	
	
	

	
	
	省级通报表扬（评先、评优）（5分/次）
	
	
	
	
	
	
	

	
	学历计分（大专计2分、本科4分、本科以上计6分）
	
	中共党员计分（预备党员1分，正式党员2分）
	

	加分小计
	

	减分项目
	减分内容和标准
	次数
	计分
	减分内容和标准
	次数
	计分

	
	党纪
（党内）
处分减分
	警告（5分/次）
	
	
	军纪
（政务）
处分减分
	警告（5分/次）
	
	

	
	
	严重警告（10分/次）
	
	
	
	严重警告（10分/次）
	
	

	
	
	撤销党内职务（15分/次）
	
	
	
	记过（15分/次）
	
	

	
	
	
	
	
	
	记大过（20分/次）
	
	

	
	
	留党察看（20分/次）
	
	
	
	降职或撤职（40分/次）
	
	

	
	
	
	
	
	
	降衔（60分/次）
	
	



	减分项目
	减分内容和标准
	次数
	计分
	减分内容和标准
	次数
	计分

	
	非访
	县级非访（5分/次）
	
	
	个访
	国家级个访（10分/次）
	
	

	
	
	市级非访（10分/次）
	
	
	集访
	市级集访（5分/次）
	
	

	
	
	省级非访（15分/次）
	
	
	
	省级集访（10分/次）
	
	

	
	
	国家级非访（20分/次）
	
	
	
	国家级集访（15分/次）
	
	

	
	减分内容和标准
	次数
	计分
	减分内容和标准
	次数
	计分

	
	违法
行为
	受到公安行政处罚的（交管方面仅限酒驾、醉驾、毒驾）（5分/次）
	
	
	违法行为
	被行政拘留的
（10分/次）
	
	

	
	
	因犯罪情节较轻被免予刑事处罚的（20分/次）
	
	
	
	
	
	

	
	
	被人民法院列为失信被执行人且未履行法律义务（5分/次）
	
	
	
	偷税、欠税
（3—5分/次）
	
	

	
	注：同一违纪行为受党纪（党内）、军纪（政务）处分，以最高标准减分；因多次违纪受处分的累计减分。违纪造成严重后果影响恶劣者取消竞聘资格

	
	弄虚作假减分
	退役士兵档案中虚假材料的，该材料不计分，并在总分中予以倒扣，倒扣分值为其作假可能获得的分值的5倍，各种弄虚作假减分情形，累计减分。
	
	

	减分小计
	

	总评分
	

	资格条件复审和考察成员
单位签字
	县纪委监委签字（盖章）：





年  月  日
	县委组织部签字（盖章）：





年  月 日
	县委政法委签字（盖章）：





年  月 日

	
	县公安局签字（盖章）：





年  月  日
	县税务局签字（盖章）：





年  月  日
	县人民法院签字（盖章）：





年  月  日

	
	县信访局签字（盖章）：





年  月  日
	县退役军人事务局签字（盖章）：





年  月  日
	

	退役士兵本人签字确认
	


	


	


	


	


[bookmark: _GoBack]说明：其中信访减分项目以县信访局认定为准，信访减分从2026年1月1日起为开始日期计算。
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