附件1

成都市农林科学院
2026年上半年公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位编码
	招聘人数
	其他条件要求
	笔试开考比例
	公共科目

笔试名称
	专业笔试名称
	面试入围比例
	备注

	
	岗位

类别
	岗位

名称
	
	
	年龄
	学历

或学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	
	

	成都市农林科学院
	专业技术

岗位
	财务岗
	201000020031
	1
	1984年3月17日及以后出生
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	会计学专业（120201）、会计专业（1253）
	有2年以上会计工作经历（工作经历以社保缴费单位开具的证明材料为依据，年限以社保缴费时间为准）
	3:1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	无
	3:1
	

	成都市农林科学院
	管理岗位
	综合管理岗（定向）
	201000020032
	1
	1987年3月17日及以后出生，硕士、博士研究生放宽到1984年3月17日及以后出生
	本科及以上学历并取得相应学位
	不限
	该岗位面向“从成都市应征入伍的退役大学生士兵或经组织选派在成都市服务的高校毕业生服务基层项目人员”定向招聘
	3:1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	无
	3:1
	


注：本表各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文。

退役军人可在本表表述的年龄基础上再放宽2周岁。


