附件1
福建省晋江人力资本有限公司关于派驻晋江市陈埭镇人民政府
工作人员岗位表
	岗位
代码
	招聘岗位
	招聘
人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	工作内容

	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	应急工作人员
	2
	35周岁及以下（即1990年3月以后出生）
	大专及以上
	不限
	1.身体健康，道德品行好，能胜任安全生产等应急管理工作，退役军人优先；
2.具备5年及以上消防安全、应急管理相关工作经验者，年龄可放宽至45周岁（即1980年3月以后出生）。
	1.由晋江市陈埭镇人民政府统一管理和调配；
2.负责“消防安全、防汛抗旱、防震减灾、森林防火”等应急工作。

	02
	社会治理办公室工作人员
	1
	40周岁及以下（即1985年3月以后出生）
	大专及以上
	不限
	具有一定的文字功底，能熟练使用电脑和办公软件，有较好的沟通协调能力，能够服从工作安排和日常管理。
	1.由晋江市陈埭镇人民政府统一管理和调配；
[bookmark: _GoBack]2.为主负责与法庭（法院）等政法单位的日常对接协调工作。



