附件1
	序号
	招聘
岗位
	岗位
代码
	招聘
人数
	计划招聘人数与进入面试人选比例
	学历
低限
	学位
低线
	专业
	其他条件
	人员类别

	1
	儿科
医师
	202601
	1
	1:3
	本科
	
	临床
医学                 
	1.具有执业医师资格；
2.具有（儿科或全科）住院医师规范化培训合格证或中级及以上职称。
	人事代理

	2
	药师
	202602
	1
	1:3
	本科
	学士
	药学
	
	劳务派遣

	3
	精神卫生医师
	202603
	1
	1:3
	本科
	
	临床
医学
	1.具有执业医师资格；
2.中级及以上职称年龄放宽。
	人事代理

	4
	托育工作
人员
	202604
	1
	1:3
	本科
	学士
	艺术相关专业
	1.具有幼师或教师资格证；
2.具有两年及以上教育工作经历。
	人事代理
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