岗位职责和任职资格
政策研究岗（2人）
一、主要职责
1.负责研究分析党和国家有关方针政策、国内外经济形势、行业发展动态，结合集团发展实际提出意见建议；

2.负责起草公司报送上级单位的综合性报告；
3.负责起草公司重要会议文稿；

4.负责起草公司主要领导参加重要会议、开展对外交流、调研指导工作等方面文稿；
5.负责开展公司改革、创新、发展和党的建设等方面的课题研究；
6.负责上报信息的策划、采编。
二、任职资格

1.年龄不超过40周岁；

2.本科及以上学历；

3.具有较高的政策理论水平；

4.具有较强的文字表达能力；

5.具有中建系统3年以上基层工作经历或2年以上海外工作经历。



