附件1
瑞达产投集团公开招聘人员岗位表

	序号
	公司
	岗位
	招聘
数量
	年龄
	学历学位要求
	专业要求
	工作经历及专业技能要求
	岗位职责

	1
	瑞达产投集团
	雁川造价公司
造价专员
	1
	40周岁及以下
	本科及以上学历，学位不限
	工程造价、土木工程等相关专业
	1.具有1年及以上造价相关工作经验，能完成工程概算、预算、结算、工程量清单及标底的编制工作；
2.具有较强的学习、沟通和协调能力，以及良好的抗压能力和执行力；
3.有一定的成本管控能力，熟悉工程预结算的相关政策规定及相关操作软件，熟悉定额、工程造价市场情况、人工、材料设备的市场价格，熟悉OFFICE、广联达、天正、CAD、宏业、鹏业、青山、算王等计量计件软件；
4.具备较强的职业道德、有责任心。
	1.严格执行国家和行业预算、结算的制度和规定，熟悉建筑工程计算的各类定额标准，熟悉掌握和使用有关计算软件；
2.根据公司要求按时、准确地完成工程概算、预算、结算、工程量清单及标底的编制工作；
3.及时办理经济签证和工程变更单，交有关人员签字认可；并做好费用、工程量增减调整的工作；
4.参加现场收方计量工作，指导现场计量并对计量结果检查确认，及时、准确地编制或审核单位工程预算、结算分析报表；
5.根据施工进度按时核算劳务班组和分包单位完成工程量和进度产值，作为进度款支付的依据；
6.参加公司和项目部的技术经济分析会，对降低施工成本、增加收益提出合理化的意见和建议；
[bookmark: _GoBack]7.具有较强的协调沟通能力和执行力，具有吃苦耐劳的精神，能按时完成上级既定的各项工作任务。



