附件
西南证券股份有限公司社会招聘岗位汇总表
	序号
	部门
	招聘
岗位
	招聘
人数
	岗位职责
	任职要求
	工作地点
	报名截止日期

	1
	战略客户部
	战略客户业务岗（专职承揽）
	1
	1.负责各类债券、IPO、再融资、并购等投行项目的开发拓客渠道的搭建等工作，与相关部门、中介机构、客户及潜在客户等建立有效联系，推动项目落地；                              
2.根据客户需求设计融资方案、项目管理，负责协调发行人与其他中介机构，督促保障各项工作的开展和推进；     
3.公司及部门负责人交代的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，大学本科及以上学历，金融、经济、财务等相关专业；
2.具备5年以上证券、银行等相关领域工作经历；
3.具备一定的独立项目承揽能力，较好的逻辑分析能力与沟通能力；                                 
4.拥有良好的社会关系和客户资源，具备优秀的市场开拓、客户营销能力和服务技能；                 
5.具有良好的职业操守，具有较强的工作责任心和执行力，诚实守信；
6.通过证券从业人员专业能力水平评价测试。 
	重庆
	[bookmark: _GoBack]2026/2/23 23:59:59

	2
	项目管理部
	股权并购业务审核岗
	1
	1.制定或修订股权并购类业务制度；
2.审核投行业务流程；
3.参与投行项目质控复核（含现场核查）；
4.验收投行业务工作底稿；
5.负责投行业务重大政策的解读、案例研究分析和业务培训工作；
6.完成上级交办的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，硕士研究生及以上学历，财会、金融等相关专业；
2.具备3年及以上证券公司投行业务工作经验，熟悉投行业务法律法规及项目质量控制流程，通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
3.需参与投行项目现场核查，能适应较多频率的出差要求；
4.具有一定的组织协调能力和沟通能力，具有较好的判断力和处理问题的能力，以及对项目相关专业文件撰写的能力。
	重庆
	2026/2/23 23:59:59

	3
	股权融资一部
	股权业务岗
	2
	1.参与股权业务相关的承做工作，包括尽职调查、项目资料编撰、项目申报及反馈回复、工作底稿收集整理和后续持续督导等全流程工作；
2.负责企业客户的关系维护和后续业务开发，根据客户需求进行融资方案设计，相关推介材料制作等，并协助承揽进行客户营销；
3.跟踪各债券、股权等品种所对应监管部门最新政策动态，与相关机构进行协调和沟通；
4.负责与发行人及项目所涉及的中介机构联系、沟通、协调，督促并保障各项工作的顺利实施；
6.完成部门交办的其他工作任务。
	1.年龄38周岁及以下，硕士研究生及以上学历，理工、金融、经济、财务、法律等相关专业；
2.具备1年及以上投资银行类业务或财务、法律等专业领域工作经历，熟悉投资银行类业务相关法律法规和业务流程；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.具有良好的沟通、协调能力和敬业精神、良好的道德品质和职业操守；
5.通过注册会计师、国家司法考试、保荐代表人资格考试者优先；
6.最近三年内曾参与2个及以上IPO、再融资、并购重组财务顾问项目或具有10年及以上投资银行工作经验者可适当放宽招聘条件（需提供签字页、中国证券业协会从业人员基本信息公示等相应证明材料）。
	重庆
	2026/2/23 23:59:59

	4
	固定收益融资一部
	债权业务岗
	3
	1.参与债券业务相关的承做工作，包括尽职调查、项目资料编撰、项目申报及反馈回复、工作底稿收集整理和后续持续督导等全流程工作；
2.负责企业客户的关系维护和后续业务开发，根据客户需求进行融资方案设计，相关推介材料制作等，并协助承揽进行客户营销；
3.跟踪各债券品种所对应监管部门最新政策动态，与相关机构进行协调和沟通；
4.负责与发行人及项目所涉及的中介机构联系、沟通、协调，督促并保障各项工作的顺利实施；
5.完成部门交办的其他工作任务。
	1.年龄38周岁及以下，硕士研究生及以上学历，金融、经济、会计、法律等相关专业；
2.具备1年及以上金融或基金投资等工作经历，熟悉金融行业；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.通过注册会计师、法律职业资格、保荐代表人资格考试者优先；
5.有债券承销经验优先。
	重庆、成都
	2026/2/23 23:59:59

	5
	研究院
	金属（有色、钢铁）与煤炭研究岗
	1
	1.开展金属（有色、钢铁）与煤炭行业相关标的的研究工作；
2.构建并跟踪维护相关领域的股票池，提供具备可操作性的投资组合；
3.对客户和公司相关部门进行研究成果的推介和路演；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄38周岁以下，硕士研究生及以上学历，经管、数理、材料科学、能源工程等相关专业；
2.具备1年及以上金属（有色、钢铁）与煤炭行业证券研究或相关工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.具有良好的书面表达能力、较强的沟通能力和逻辑思维能力；
5.持有CPA、CFA等相关资格证书者优先，具有较强的英语听说读写能力者优先。
	北京/上海/深圳
	2026/2/23 23:59:59

	6
	研究院
	医药生物研究岗
	1
	1.开展医药行业相关标的的研究工作；
2.构建并跟踪维护相关领域的股票池，提供具备可操作性的投资组合；
3.对客户和公司相关部门进行研究成果的推介和路演；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄38周岁以下，硕士研究生及以上学历，经管、生物学、药学等相关专业；
2.具备1年及以上医药行业证券研究或相关工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.具有良好的书面表达能力、较强的沟通能力和逻辑思维能力；
5.持有CPA、CFA等相关资格证书者优先，具有较强的英语听说读写能力者优先。
	北京/上海/深圳
	2026/2/23 23:59:59

	7
	研究院
	电力设备与新能源研究岗
	1
	1.开展电力设备与新能源相关标的的研究工作；
2.构建并跟踪维护相关领域的股票池，提供具备可操作性的投资组合；
3.对客户和公司相关部门进行研究成果的推介和路演；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄38周岁以下，硕士研究生及以上学历，经管、电气工程、材料科学、数理等相关专业；
2.具备1年及以上电新行业证券研究或相关工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.具有良好的书面表达能力、较强的沟通能力和逻辑思维能力；
5.持有CPA、CFA等相关资格证书者优先，具有较强的英语听说读写能力者优先。
	北京/上海/深圳
	2026/2/23 23:59:59

	8
	研究院
	电子研究岗
	1
	1.开展电子行业相关标的的研究工作；
2.构建并跟踪维护相关领域的股票池，提供具备可操作性的投资组合；
3.对客户和公司相关部门进行研究成果的推介和路演；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄38周岁以下，硕士研究生及以上学历，经管、数理及电子、半导体等相关专业背景；
2.具备1年及以上电子行业证券研究或相关工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
4.具有良好的书面表达能力、较强的沟通能力和逻辑思维能力；
5.持有CPA、CFA等相关资格证书者优先，具有较强的英语听说读写能力者优先。
	北京/上海/深圳
	2026/2/23 23:59:59

	9
	全国分支机构
	业务经理
	10
	1.负责机构客户群体资源开发和关系维护，包括但不限于公募基金、私募基金、信托、银行及其资管子公司、保险公司、上市公司等；
2.负责机构经纪类、投行类项目拓展，协同公司各业务部门为客户提供综合一体化金融服务，包括但不限于为机构和产品客户提供交易服务、研究服务、衍生品交易等业务落地；介绍投行IPO、上市公司并购重组、债券承销与发行、财务顾问等业务；
3.与总部职能部门机构业务团队人员建立常态化联系，推动业务落地；
4.负责收集和更新辖区内券商动态及行业新业务、产品、技术发展方向等相关信息，负责完善机构客户信息收集并对机构客户进行持续管理工作；
5.分支机构交办的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，大学本科及以上学历，经济学、管理学、理学、法学、工学等相关专业；
2.具备1年及以上工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；                                 
4.具有5年及以上金融、经济、销售、管理等相关工作经验或具有注册会计师、法律职业资格之一者，可适当放宽条件。
	重庆涪陵、重庆高新区、深圳、上海、海南、四川成都、四川宜宾、四川南充等全国分支机构
	2026/2/23 23:59:59

	10
	全国分支机构
	投资顾问
	5
	1.负责签约客户的日常投资咨询及维护，提供投资建议；
2.负责解读公司提供的咨询、服务产品并及时向客户进行推送和传递；
3.负责制作分支机构自有的咨询服务产品；
4.建立客户服务档案，完善客户个性化信息，开展客户投资者教育；
5.拓展客户和销售金融、服务产品；
6.为营销中心提供证券咨询支持；
7.分支机构交办的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，大学本科及以上学历，经济学、管理学、理学、法学、工学等相关专业；
2.具备2年及以上证券公司投资理财顾问相关工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试，具有证券投资顾问等专业资格；
4.具有5年及以上金融、经济、销售、管理等相关工作经验或具有注册会计师、法律职业资格之一者，可适当放宽条件。
	重庆涪陵、重庆高新区、深圳、上海、海南、四川成都、四川宜宾、四川南充等全国分支机构
	2026/2/23 23:59:59

	11
	江苏分公司
	业务总监
	1
	1.协助分支机构负责人组织分支机构完成各项经营目标；
2.协助分支机构负责人对分管前台业务序列进行管理；
3.协助分支机构负责人做好分管业务的拓展开发工作；
4.协助分支机构负责人做好分管领域的客户管理、客户服务和客户维护工作；
5.分支机构交办的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，大学本科及以上学历，经济学、管理学、理学、法学、工学等相关专业；
2.具备3年以上证券、基金、银行、保险或相关行业工作经验；
3.通过证券从业人员专业能力水平评价测试，合规意识强，无不良工作记录，具备良好的职业操守；
4.具备较强的经营管理能力和风险控制能力，熟悉金融、证券业务法律法规和相关政策；
5.具有机构类项目承揽经验，有项目储备，具备良好的金融渠道、广泛的客户资源、社会资源。
	江苏南京建邺
	2026/2/23 23:59:59

	12
	西证股权
	高级投资经理
	2
	1.围绕团队业务方向开展行业研究；
2.以汽车、电子信息制造、高端装备等行业股权投资业务为重点，开拓业务渠道，挖掘投资项目，设计投资方案，开展商务谈判，提出投资建议；
3.负责已投项目的投后管理及增值服务；
4.根据上级要求完成公司安排的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，硕士研究生及以上学历，理工、金融、经济等相关专业；
2.具备5年以上私募股权基金管理公司或其他专业股权投资机构工作经历，具备长三角、珠三角、北京地区专业股权投资机构工作经验者优先，入职须通过基金从业资格考试；
3.具有较丰富的项目资源及专业的投资研判能力，具备并购、港股上市、北交所战略配售经验者优先；
4.具有可查实的良好过往业绩，主导投成股权投资项目5个以上。
	重庆
	2026/2/23 23:59:59

	13
	西证创新
	金融产品
投资部
投资副总监
	1
	1.围绕公募REITs、私募REITs、Pre-REITs等业务开展行业研究；
2.负责项目承揽，带领项目团队设计、实施具体业务方案；
3.负责已投项目的投后管理工作；
4.完成公司交办的其他工作。
	1.年龄38周岁及以下，硕士研究生及以上学历，金融、财务、法律、经济、工程管理等相关专业；
2.具备8年以上基础设施资产（能源、IDC以及市政基础设施等）投资、研究等工作经历，熟悉公募REITs、私募REITs、Pre-REITs业务；
3.具有较丰富的项目资源以及专业的投资分析能力，具有可查实的良好过往业绩。
4.具有较强的抗压能力、执行力、沟通协调能力和团队协作能力；
5.通过证券从业人员专业能力水平评价测试；
6.持有CPA、CFA等专业证书者优先。
	北京
	2026/2/23 23:59:59

	14
	西南期货
	资产管理部副总经理
	1
	1.根据公司及部门总经理的分工安排，对部门相关业务板块进行管理；
2.定期向部门总经理汇报分管板块的经营目标和计划执行情况以及其他重大事项；
3.协助部门总经理监督、控制投资计划的执行，并对投资过程中出现的意外事件进行及时处理和上报；
4.执行部门制定的合规风险控制制度，督查相关工作人员在业务操作过程中严格贯彻执行合规风险控制制度；
5.协助部门总经理与银行、证券、信托等金融机构沟通，做好公司资产管理业务与外部资源的对接；
6.了解客户需求，积极拓展公司资产管理客户资源；
7.公司交办的其他工作。
	1.年龄40周岁及以下，大学本科及以上学历，金融、经济、投资、数学、统计类等相关专业；
2.具有3年以上资产管理、投资管理、风险管理或相关金融领域从业经验，有期货、基金、证券公司资管部门工作经验者优先；                                 3.熟悉资产管理业务相关法律法规，具备较强的合规意识、风险控制能力和内部控制管理经验；                                                  
4.具备良好的诚信记录和高度认真的职业操守，且最近三年未被监管机构采取重大行政监管措施、行政处罚；
5.通过期货从业人员资格考试、基金从业人员资格考试；                                                  6.具有较强的责任心和良好的沟通能力，有团队管理经验，抗压能力强。
	重庆
	2026/3/12 23:59:59
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