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河南投资集团工程管理有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	信息技术部
	技术研发岗
	1
	社会招聘
	1.负责SaaS产品全栈开发工作，基于前端、后端全链路技术栈，独立完成从需求拆解到上线交付的全流程实施，保障SaaS平台核心功能的稳定落地与高效运行。
2.负责业务需求调研与收集工作，深入分析业务痛点与核心诉求，形成标准化需求分析报告，为SaaS产品的功能设计、迭代优化提供精准的业务依据。
3.搭建并完善用户反馈机制，持续跟踪产品使用数据与用户反馈信息，对反馈内容进行分类梳理与深度分析，输出优化建议并推动融入产品迭代计划，提升产品用户体验与市场适配性。
4.负责SaaS产品开发过程中的技术难点攻关，主动排查并解决系统运行中的各类技术问题，保障产品的高可用性、稳定性与安全性，具备应对复杂技术场景的解决方案设计能力。
5.配合团队完成产品版本规划与技术方案评审，撰写相关技术文档（如设计文档、接口文档、测试报告等），保障开发流程的规范化与可追溯性。
	1.年龄：不超过35周岁；
2.学历：研究生及以上学历；
3.专业：计算机科学、软件工程等相关专业；
4.工作经验：3年及以上软件开发及产品市场化实践经验；
5.技能与素质：
（1）具备独立全栈开发能力，熟练掌握前端、后端全链路技术栈。前端：精通Vue、React等主流框架，熟练使用HTML5/CSS3/JavaScript等基础技术。后端：熟练掌握Java/Python/Go等至少一门后端开发语言，能够独立完成SaaS平台从需求拆解、架构设计到功能开发、测试部署的全流程工作。
（2）具备客户需求收集与分析能力，能够建立用户反馈机制，为产品迭代和服务优化提供数据支撑。
（3）具备优秀的问题分析能力和解决复杂技术问题的热情。具备良好的团队协作精神和沟通能力，责任心强，能承受一定的工作压力；
（4）具备强烈的自驱力和学习能力，能主动关注并学习业界新技术。

	信息技术部
	数据分析师
	1
	社会招聘
	1.负责数据搜集和清理。从交易平台及外部获取数据，并利用各种工具来清理和预处理这些数据
2.数据分析。利用各种分析工具和技术对数据进行分析。这些技术和工具包括机器学习、统计学和数学建模等。
3.数据可视化。将数据分析结果以图形化和易理解的方式进行可视化呈现，以便决策使用
4.价值挖掘。深入研究平台数据，发现和挖掘数据价值，形成数据产品并推广落地。
5.提供洞察和建议。将分析、建模、可视化和压缩数据转化为对平台战略和决策的有力支持，支持平台优化业务、拓展市场。
	1.年龄：不超过35周岁；
2.学历：研究生及以上学历；
3.专业：计算机科学、数学、统计学、信息管理等相关专业；
4.工作经验：3年以上风险策略、数据分析、建模、BI等大型企业相关岗位工作经验；
5.技能与素质：
（1）熟悉SOL数据处理能力，精通Python、SAS、R至少一种语言；
（2）熟练使用数据可视化工具(如Tableau、Olik)以及数据挖掘和机器学习算法；
（3）掌握主流的数据分析方法(回归分析、关联分析、预测分析等)及数据统计模型；具有数据敏感性和探索精神。

	采购咨询部
	招标采购岗
	2
	社会招聘
	1.负责采购代理服务；
2.负责招标文件编制、招标公告发布、投标文件接收和评审、中标结果确定和公示、合同签订等；
3.负责市场化招标代理业务的拓展；
4.负责与省发改委、省招协、公共资源交易中心等有关部门建立良好的沟通联络，及时了解政策动向。
	1.年龄：不超过40周岁；
2.学历：本科及以上学历；
3.专业：工学类、理学类、人文和社会科学类等相关专业；
4.工作经验：5年及以上招标代理、工程造价、工程管理相关工作经验，具有大型或复杂项目（如EPC、PPP项目）的招标代理经验优先考虑；
5.技能与素质：熟练掌握招标采购领域相关法律法规、熟悉招标采购工作流程；熟悉各类电子招标投标交易平台、政府采购平台的操作；有良好的沟通协调能力和文字组织能力，能够熟练使用计算机常用办公软件；有较强的责任心和原则性，确保招标过程的公平公正，有较强的抗压能力。




