附件1：
	2026年鹤岗市市本级公开招聘公益性岗位需求表

	序号
	主管部门
	工作单位
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位条件

	1
	市民政局
（15人）
	市社会福利中心
	托老托幼助残
	3
	35周岁以下男性，本科及以上学历，面向老年人、孤困儿童提供基础照料、生活协助、康复支持等工作；具有一定综合能力，能运用办公软件处理数据统计工作。

	
	
	市殡仪馆
	殡葬加社保
一窗通办窗口
	6
	40周岁以下，大专及以上学历，善于沟通，表达能力强，工作耐心细致。

	
	
	市儿童福利院
	保洁
	2
	50周岁以下女性，中专及以上学历，有责任心，吃苦耐劳。

	
	
	市流浪乞讨人员救助站
	门卫
	4
	50周岁以下男性，中专及以上学历，能服从管理，表达清晰，对群众有耐心，具有一般性纠纷化解能力者优先。

	2
	市人社局
（38人）
	市社保中心
	服务窗口
	22
	35-45周岁，大专及以上学历，具备基本计算机操作能力，要服从工作安排，遵守本单位各项规章制度，责任心强，具备正常履行职责的身体条件和职业素养。

	
	
	市档案托管中心
	服务窗口
	16

（男女各8人）
	35-45周岁，大专及以上学历，具备基本计算机操作能力，要服从工作安排，遵守本单位各项规章制度，责任心强，具备正常履行职责的身体条件和职业素养。

	2
	市卫健委
（8人）
	市疾控中心
	门卫
	4
	55周岁以下男性，初中及以上学历，身体健康，不吸烟，具备基本沟通表达能力，无不良记录，能适应24小时轮班制，责任心强，遵守本单位各项规章制度。

	
	
	
	保洁
	3
	45周岁以下女性，初中及以上学历，身体健康，不吸烟，爱岗敬业，吃苦耐劳。

	
	
	市急救中心
	门卫
	1
	55周岁以下男性，身体健康，具备基本沟通表达能力，无不良记录，能适应24小时轮班制，责任心强，遵守本单位各项规章制度。

	合计
	61人




