兴业县矿产投资发展集团有限公司公开招聘岗位报名表
填表日期：     年    月     日
	应聘公司/岗位：注册安全工程师（例）

	姓名
	张三
	性别
	男
	出生日期
	1980.08
	身份证号码
	450924198008XXXXXX
	照片
（必填）

	民族
	汉族
	籍贯
	广西兴业
	政治面貌
	中共党员
	婚姻状况
	已婚
	

	现住地址
	兴业县石南镇XX村XX号
	电话
	189XXXXXXXX
	

	身份证地址
	广西玉林市兴业县石南镇XX村XX号
	邮编
	537800
	

	英语水平
	
	专业技术职称/资格
	中级注册安全工程师（金属非金属矿山安全）

	个人技能
或特长
	方言
	石南话
	岗位电脑技能（勾选）
	初级  中级  高级 

	
	其他
	

	主要教育经历（从初中起填写）

	教育时间
	院校名称
	教育形式
	学历学位
	专业

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	主要工作经历

	工作时间
	工作单位
	职位
	证明人姓名、电话
	离职缘由

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	
	

	主要培训经历

	培训时间
	培训内容
	培训组织机构
	培训结果

	年   月～    年   月
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	

	年   月～    年   月
	
	
	

	关键工作/项目历练

	例：
一、2013年05月 一 2018年6月XX矿业有限公司 任技术主任(全职) 
工作描述： 负责露天石灰石矿山、粘土矿山的采矿技术管理工作，包括编制矿山采掘进度计划、采掘施工设计及现 
场施工指导、安全管理，采矿生产成本控制及技术经济指标控制；收方测量、标高测量及放样，爆破现 
场施工和安全技术监管，边坡管理，水文观测等。
二、2018年07月 一 至今XX矿业集团有限公司 任主任工程师(全职) 
工作描述： 主要负责集团技术管理、研发项目管理工作，包括技术服务、产学研合作、研发平台管理、 技术推广应用等；负责项目全生命周期管理（调研、评审、立项、实施、验收及成果推广等）；项目设备加工组装、设备安装、施工现场 协调、安全监管，把控项目质量、进度及成本，同时负责本部门预算编制工作。
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	主要家庭成员及社会关系

	姓 名
	关 系
	工作单位
	所任岗位及职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	紧急联络人

	姓名
	关系
	联系地址及邮编
	电话

	
	
	
	

	健康情况
	身高
	
	体重
	
	视力
	
	听力
	良好（ ）帮助（  ）

	
	是否曾被认定为工伤或职业病或持有残疾人证明 ：填写“是”或“否”     （    ）

	
	是否被劳动能力鉴定委员会鉴定为具有伤残等级以及何级伤残：填写“是”或“否”以及伤残等级 （    ） （    ）

	
	是否从事过井下、高空、高温、特殊繁重体力劳动已经有毒有害工种：填写“是”或“否”     （        ）

	
	是否有传染性疾病以及何疾病：填写“是”或“否”以及何疾病：（     ） （                           ）

	
	最近6个月内所接受的医学治疗与医学检查：                  

	  现工作
   单位信息
	单位名称
	 
 

	
	是否与现工作单位商定了保密协议与竞业限制条款：填写“是”或“否”     （      ）

	
	是否与现工作单位有未尽的法律事宜：填写“是”或“否”     （      ）

	参加工作时间
	 
	累计工作时间
	  （     ） 年 （     ）月

	是否正在参与相关专业学习：填写“是”或“否” （     ）
	是否曾经或正在被追究违法犯罪责任：填写“是”或“否” （      ）

	应聘信息来源
	 
	是否听从集团公司岗位调整和再安排：填写“是”或“否” （      ）

	相关证件材料
	应聘表附件状况登记：
1. 身份证复印件         （      ）份
2. 学历证书复印件       （      ）份
3. 荣誉证书复印件       （      ）份
4. 各种资格证书复印件   （      ）份
5. 其他材料：


	本人声明
	
本人对应聘表上面登记的全部内容皆已知晓，本人保证所提供以及填写的资料真实、合法、有效。知悉以虚假材料入职，根据《劳动合同法》第26、39条，将导致劳动合同无效，公司可无偿解雇并追偿损失。


签名：                    日期：   
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