
附件:

福建水投集团上杭水务有限公司招聘岗位需求表

需求

岗位

岗位类

别

需求

人数
岗位描述

专业

要求

学历

要求

年龄

要求
其他任职资格要求

人事专员
职能

管理
1

1.负责人力资源管理方面事务性办理，

对公司的人员变动情况及时更新；

2.负责编写公司年度工作计划、总结等

相关材料，整理文档资料；

3.负责文件的上传下达，及时将领导的

指示传达给有关部门，并将各部门的工

作情况及时向领导汇报；

4. 完成上级交办的其他任务。

中国语言文学类、

工商管理类等相

关专业

本科

及以上

35 周岁

及以下

1.有 2 年及以上人事管理或

文秘工作经验；

2.具有扎实的文字功底和较

强的公文写作水平，能够熟练

撰写各类报告、公文及综合性

文字材料。

财务会计
职能

管理
1

1.熟悉会计凭证、报表处理、会计法规

和税法；

2.熟练掌握各种财务软件及办公软件

的使用。

会计与审计类、财

政金融类、经济贸

易类等经济学、管

理学类等相关专

业

本科

及以上

35 周岁

及以下

1.具有 5年及以上会计岗位

工作经验；

2.具有初级会计及以上职称。
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岗位类

别

需求
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岗位描述

专业
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要求
其他任职资格要求

制水运行工
生产一

线工勤
3

1.负责供水设备的调试、维护和检修；

2.对设备安全隐患排查，维护正常生产

秩序；

3.负责日常巡视巡检及线路故障抢修、

维护；

4.认真做好乡镇水厂运营管理工作，确

保水质安全达标。

专业不限
本科

及以上

30 周岁

及以下
能适应三班倒及派驻乡镇。

泵站运行工
生产一

线工勤
2

1.负责泵站管理的操作、巡视、检查、

日常维护保养、记录及故障处理；

2.协助泵站运行维护工作；

3.及时完成领导交办的其他工作任务。

专业不限
大专

及以上

30 周岁

及以下
能适应三班倒及派驻乡镇。

设备管理员
生产一

线工勤
2

1.负责供水设备的调试、维护和检修；

2.对设备安全隐患排查，维护正常生产

秩序；

3.负责日常巡视巡检及线路故障抢修、

维护。

专业不限
大专

及以上

30 周岁

及以下
能适应三班倒及派驻乡镇。

测漏员
生产一

线工勤
2

管网运行管理及维修抢修、管网测漏等

工作。
专业不限

本科

及以上

30 周岁

及以下

能适应夜间管网巡查及维修

抢修。
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综合客服调度

员

职能

管理
1

1.负责接听客户咨询电话、解答用水问

题；

2.负责做好新增用户的开户、消户、改

户工作，及时掌握抄表卡册的变动情

况，严格按规定界定各种性质用水；

3.完成上级交办的其他任务。

专业不限
本科

及以上

35 周岁

及以下

有较强的口头表达能力和计

算机办公及网络使用技能。


