附件2
报名材料清单
应聘人员须在报名系统内填写个人信息、上传报名材料进行报名，并对报名信息及材料的真实性和完整性负责。须上传的报名材料包括：
1、本人有效期内的身份证正反面照片。
2、本人近期免冠正面2寸（35×45毫米）电子证件照片（jpg格式，大小为20Kb以下）。
3、本人学历（学位）证书和岗位要求的其他相关材料扫描件各一份，以及教育部学历证书电子注册备案表（学信网www.chsi.com.cn）；国外留学人员或者港澳台地区高校毕业生报名的，还需出具教育部留学服务中心的学历认证书。
4、岗位要求专业技术、职业技能证书扫描件；相关工作经验任职证明/离职证明、劳动合同、社保缴纳记录。
[bookmark: _GoBack]5、近年来个人工作业绩报告（1000字左右）和本职工作相关的荣誉证书、奖状等扫描件、其他证明本人业绩的材料等。
6、投资总监岗须提供证明本人主导、主持或独立完成的投资业绩证明材料，包括且不限于：主导（主持尽职调查、投资决策等工作）投资于未上市企业股权项目的尽调报告/投资建议书、立项决议、投决会决议、股权转让协议、工商确权材料，协会系统的基金经理截图（如业绩为私募基金产品的），以及通过首次公开发行股票并上市、股权并购或者股权转让等方式退出项目的股权转让协议、工商确权材料等。其中：尽调报告/投资建议书、立项决议、投决会决议，须在签订劳动合同前经原机构盖章，无法按时提供，视为自愿放弃应聘资格并承担相应的责任。
7、风控总监岗须提供证明本人负责合规风控相关工作的证明材料，包括但不限于参与项目法律尽调、起草/审核投资协议，立项决议、投决会决议等材料，协会系统作为风控负责人的截图，原任职单位出具的承担合规风控工作的说明等。其中：尽调报告/投资建议书、立项决议、投决会决议，须在签订劳动合同前经原机构盖章，无法按时提供，视为自愿放弃应聘资格并承担相应的责任。
二、其他事项
以上材料将作为报名资格审查的主要依据，报名人员提交的所有材料应当真实、准确、有效。凡提供虚假材料获取报名资格的，或有意隐瞒本人真实情况的，一经查实，将取消报名资格。

