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	序号
	科室
	岗位
	人数
	专业要求
	学历要求
	其他要求
	年龄
	工作时间
	工作内容

	1
	健康管理中心
	护理
	11
	护理等相关专业
	中专及以上学历
	需持有护士资格证及护士执业证，具有相关工作经验和较强的服务意识优先
	18-28岁
	周一至周五正常上班，周末双休，享带薪年假及国家法定节假日（偶有加班）
	抽血等技术工作、相应接待及科内相关文职工作

	2
	健康管理中心
	导诊
	
	航空服务、酒店管理等相关专业
	中专及以上学历
	有相关工作经验和较强的服务意识优先
	18-28岁
	周一至周五正常上班，周末双休，享带薪年假及国家法定节假日（偶有加班）
	相应接待及科内相关文职工作

	3
	医保办公室
	管理
	1
	信息管理与信息系统专业、医学信息工程专业
	本科及以上学历、学士及以上学位
	有娴熟的信息编程能力，能熟练使用办公软件；有医学知识背景，有娴熟的医学统计能力，能独立进行大数据的建模、质量分析等能力；有医保基金监管工作经历者、有编程领域技术认证资格优先
	18-40岁
	周一至周五正常上班，周末双休，享带薪年假及国家法定节假日（偶有加班）
	按照质量监管的各类要求，编写适宜程序，调取系统中各类病例数据；按照质量监管的各类要求，完成大数据的整理、统计、分析等；完成本科室提出的其他数据处理要求；配合本科室完成医保基金监管工作任务

	4
	超声影像科
	医技
	1
	医学等相关专业
	大专及以上学历
	善于和人沟通，文档录入速度较快
	18-35岁
	周一至周五正常上班，周六或周日上午（依科室排班而定），享带薪年假及国家法定节假日（偶有加班）
	超声科分诊岗为主，兼顾超声报告录入及科室其他工作安排等



