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2026年编外人员补员岗位表

	招聘单位
	招  聘  岗  位
	应 聘 资 格 条 件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	招聘
人数
	学历
学位
	专业
	其他
	

	成都市金牛国投人力资源服务有限公司
	编外
人员
	执法辅助
	9
	大专及以上学历
	无
	1．1986年1月9日后出生，2003年1月9日前出生（23岁—40岁）；
2．大专及以上学历；
3．具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法；
4．具有较高的思想政治素质，拥护中国共产党的领导，遵纪守法、爱岗敬业、作风务实、服务意识强；
5．身体健康，具有正常履行招聘岗位职责的身体条件；
6．口齿清晰，普通话表达流畅，遵纪守法，品行端正，具备吃苦耐劳、严谨细致、清正廉洁的工作作风和良好的团队协作精神；
7．具有良好的沟通和语言表达能力；
8．岗位职责主要对违反城市管理法规的行为进行巡查、劝阻，并督促其改正。城市道路巡查、扬尘污染防控等。能适应外勤加班和夜班，能承受一定的工作压力，无违法犯罪记录，退伍军人优先。（特别优秀、紧缺型人才可适度放宽至45岁）
	成都市金牛区营门口街道办事处辖区范围



