江投地产本部社会公开招聘岗位需求表
	序号
	用人
部门
	招聘
岗位
	需求人数
	学历
要求
	年龄
要求
	其他要求
	岗位职责

	1
	投资营销中心
	开发报建岗
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	1.专业不限（须符合工作经验要求）；
2.具有3年以上房地产公司前期报批报建工作经验；
3.具备全面项目管理专业知识及能力，对计划、目标、实施具备较强的调控能力；
4.身心健康,责任心和原则性强，具有良好的团队合作精神,能够承受一定的工作压力。
	1.负责牵头组织、协调内外部资源，依法依规完成项目《商品房预售许可证》的申办工作，确保按期获取，保障项目销售节点。
2.负责在房屋销售后，及时、准确地在政府网签系统完成《商品房买卖合同》的登记备案，确保销售数据的合法性及有效性，保障公司和客户的权益。
3.负责项目“一房一价”表的编制、公示、申报及动态调整管理，确保价格信息的准确性、合规性与时效性，支持营销策略的灵活执行。
4.建立项目完整的档案，分类整理各类审批文件、会议纪要、政策文件，确保资料可追溯。
5.负责协调项目建设期间的外部公共关系，对接相关政府部门，及时掌握政策变动，解决审批中存在的卡点问题，为公司营造良好的外部发展环境。
6.负责项目前期报批报建工作计划及资金计划的编制，并组织相关人员落实执行。
[bookmark: _GoBack]7.负责配合办理项目核准相关手续，包括环境影响评价、水土保持方案编制及项目四证（国土证、用地证、工规证、施工证）等关键证照。
8.负责配合用地、规划、人防、消防、园林、水务、教育等部门的方案协审及施工图报批工作。
9.负责配合项目后期规划验收、超面积规费及土地出让金补缴，配合完成单体竣工备案。
10.负责开展项目房产报批报审，包括房产面积实测、测绘成果审核、不动产权属证明等手续办理。
11.负责报批报建资料的收集、整理、呈报与归档，跟踪行业政策法规，优化部门工作流程。
12.配合房地产项目销售内业管理相关事务，保障项目运作与销售环节的有效衔接。
13.落实部门及上级交办的其他相关工作。



