附件1：
2026年淅川县重点企业引进人才计划表
	单位名称
	岗位代码
	引进数额
	学历
层次
	专业需求
	年龄要求
	其他要求
	备注

	南阳淅减汽车减振器有限公司（6人）

	A01
	1
	普通高等教育本科及以上
	车辆工程
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	
	A02
	1
	普通高等教育本科及以上
	材料成型及控制工程、金属材料工程
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	
	A03
	1
	普通高等教育本科及以上
	电气工程及其自动化、过程装备与控制工程、机器人工程、机械设计制造及其自动化
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	
	A04
	1
	普通高等教育本科及以上
	统计学、工商管理
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	
	A05
	1
	普通高等教育本科及以上
	工业工程、过程装备与控制工程、项目管理
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	
	A06
	1
	普通高等教育本科及以上
	英语、翻译
	1996年1月1日及以后出生
	应聘者须为2025年、2026年高校毕业生，且高招时为本科一批录取人员
	1、工资高于4000元/月；
2、签订5年合同一次性50000元补贴

	南阳林吉特金属制品有限公司（2人）
	B01
	1
	普通高等教育本科及以上
	材料成型及控制工程、车辆工程、工业工程
	1991年1月1日及以后出生
	
	

	
	B02
	1
	普通高等教育本科及以上
	机械设计制造及其自动化
电气工程及其自动化
	1991年1月1日及以后出生
	
	

	南阳胶联时代减振科技有限公司（2人）
	C01
	1
	普通高等教育本科及以上
	机械设计制造及其自动化
车辆工程、汽车服务工程、智能车辆工程、新能源汽车工程
	1991年1月1日及以后出生
	
	

	
	C02
	1
	普通高等教育本科及以上
	高分子材料与工程、材料科学与工程、无机非金属材料工程、新能源材料与器件
	1991年1月1日及以后出生
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