[bookmark: _GoBack]附件4
	竞聘岗位面试评分表

	评委签名：
	

	竞聘岗位代码
	
	现任岗位
	

	姓名
	
	竞聘岗位
	

	

	评分项目
	评分要点
	分值
	评分

	自我介绍（5分）
	自我介绍
	5分
	

	现场表现（10分）
	举止仪表
	2分
	

	
	沟通表达
	2分
	

	
	逻辑思维
	3分
	

	
	应变能力
	3分
	

	工作契合度  （15分）
	岗位匹配
	3分
	

	
	职业规划
	3分
	

	
	业绩达成
	2分
	

	
	团队评价
	2分
	

	
	突出优势
	3分
	

	
	工作潜力
	2分
	

	竞聘评估（15分）
	岗位认知
	5分
	

	
	工作目标
	5分
	

	
	工作规划
	5分
	

	其他方面（5分）
	其他方面
	5分
	

	总分
	50分
	

	评语：



