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[bookmark: _GoBack]福建兆佳贸易有限公司公开招聘项目制工作人员岗位表

	序号
	招用企业
	招用
岗位
	招用人数
	学历
要求
	学位
要求
	
年龄
要求

	专业要求
	岗位要求
	加分条件
	招聘方式
	用工性质
	备注

	1
	福建兆佳贸易有限公司
	营运部经理
	1
	本科及以上
	不限
	40周岁及以下

	经济学、管理学大类，法学大类，理学、工学大类
	具有5年及以上贸易公司营运管理、数据分析相关工作经验。
	/
	笔试
面试
	项目制
	

	2
	福建兆佳贸易有限公司
	风控部经理
	1
	本科及以上
	不限
	40周岁及以下

	法学类、财政金融类、会计与审计类
	1.取得国家统一法律职业资格（A证）；
2.具有5年及以上贸易公司风控合规、律师事务所相关工作经验。
	持有律师执业证总成绩加1分。
	笔试
面试
	项目制
	

	3
	福建兆佳贸易有限公司
	业务专员
	4
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下

	经济学、管理学大类，法学大类，理学、工学大类
	1.熟悉贸易业务运作模式，有一定贸易市场开发、业务拓展能力、沟通谈判能力。
2.能适应长期出差。
	/
	笔试
面试
	项目制
	

	4
	福建兆佳贸易有限公司
	跟单员
	2
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下

	经济学、管理学大类，法学大类，理学、工学大类
	熟练使用办公软件，具有一定数据分析能力，沟通协调能力。
	/
	笔试
面试
	项目制
	

	5
	福建兆佳贸易有限公司
	行政
文秘
	1
	本科及以上
	不限
	35周岁及以下

	中国语言文学类、公共管理类、工商管理类
	1.具有3年及以上行政、文秘相关工作经验。
2.具有5年及以上行政、文秘相关工作经验，年龄可放宽至“40周岁及以下”。
	/
	笔试
面试
	项目制
	



