乐平市市属国资控股集团有限公司招聘岗位需求表

	序号
	招聘单位
	岗位名称/职务
	招聘人数
	岗位条件
	考试方法及成绩占比
	笔试科目
	面试科目

	
	
	
	
	专业
	学历（学位）
	年龄（周岁）
	其他条件
	
	类别
	类别

	1
	乐平市市属国资控股集团
	风控内审部-部长
	1
	

研究生：工商管理学（1202）、工商管理（1251）、审计（0257）、审计学（1257）。

本科：工商管理类（1202）。


	本科及以上学历
	45周岁以下
	1.有5年以上风控、内审工作经验；
2.持有注册会计师（CPA）、国际注册内部审计师（CIA）或中级会计师、中级审计师及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	2
	乐平市市属国资控股集团
	纪检监察室-管理岗
	1
	
专业不限。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	1.中共党员；
2.有5年以上纪检监察工作经验。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	3
	乐平市乐投农业产业发展集团
	副总经理
	1
	研究生：农业经济管理（1203）、畜牧学（0905）。

本科：农业经济管理类（1203）、畜牧业类（2103）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	有5年以上农业领域工作经验。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	4
	乐平市国控文旅发展集团
	副总经理
	1
	研究生：教育学（0401）、教育管理（045101）、教育领导与管理（045173）、心里健康教育（045116）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：教育学类（0401）、旅游管理（1254）、旅游管理类（1209）、工商管理类（1202）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	有5年以上教育或旅游行业工作经验。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	5
	乐平市乐投数字科技产业集团
	副总经理
	1
	
研究生：计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、信息与通信工程（0810）、人工智能（085410）、大数据技术与工程（085411）、网络与信息安全（085412）。

本科：计算机类（0809）、电子信息类（0807）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	有5年以上数字科技行业工作经验。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	6
	乐平市国信商贸资产管理运营有限公司
	总经理
	1
	
研究生：工商管理学（1202）、工商管理（1251）、应用经济学（0202）。

本科：工商管理类（1202）、经济与贸易类（0204）。
	本科及以上学历
	45周岁以下
	有5年以上供应链贸易与金融工作经验。
	1.笔试+面试。
2.面试成绩=竞聘陈述70%+现场答辩30%;
3.综合成绩=笔试40%+面试60%。
	《管理卷》
	竞聘陈述
+
现场答辩

	7
	乐平市市属国资控股集团
	成本合约部-副部长
	1
	
研究生：工程管理（1256）、土木工程（0814）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：管理科学与工程类（1201）、土木类（0810）、工商管理类（1202）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	1.有5年以上建筑、房地产或市政工程工作经验；
2.持有工程师、会计师、经济师等中级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《综合卷》
	结构化面试

	8
	乐平市市属国资控股集团
	综合管理部-副部长
	1
	
研究生：中国语言文学（0501）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）、公共管理（1204）。

本科：中国语言文学类（0501）、工商管理类（1202）、公共管理类（1204）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	1.中共党员；
2.有5年以上国企或央企综合管理、行政工作经验。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《综合卷》
	结构化面试

	9
	乐平市市属国资控股集团
	人力资源部-副部长
	1
	
研究生：工商管理学（1202）、工商管理（1251）、公共管理（1204）。

本科：工商管理类（1202）、公共管理类（1204）。
	本科及以上学历
	40周岁以下
	1.有5年以上企业人力资源相关工作经验；
2.持有经济师（人力资源管理方向）、企业人力资源管理师等中级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《综合卷》
	结构化面试

	10
	乐平市乐投肉业有限公司
	人力资源部-部门经理
	1
	
研究生：中国语言文学（0501）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）、公共管理（1204）。

本科：中国语言文学类（0501）、工商管理（1202）、公共管理（1204）。
	本科及以上学历
	35周岁以下
	有3年以上国企或上市企业同岗位工作经验。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《综合卷》
	结构化面试

	11
	乐平市乐投肉业有限公司
	人力资源部
-人力资源专员
	1
	
研究生：中国语言文学（0501）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）、公共管理（1204）。

本科：中国语言文学类（0501）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）、公共管理（1204）。
	本科及以上学历
	35周岁以下
	有1年以上同岗位经验。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《综合卷》
	结构化面试

	12
	乐平市乐投肉业有限公司
	财务部-
部门经理
	1
	研究生：理论经济学（0201）、‌应用经济学（0202）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：经济学类（0201）、金融学（0203）、工商管理（1202）。
	本科及以上学历
	35周岁以下
	1.有2年以上相关工作经验；
2.持有会计中级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《财会卷》
	结构化面试

	13
	乐平市乐投肉业有限公司
	财务部-
主办会计
	1
	研究生：理论经济学（0201）、‌应用经济学（0202）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：经济学类（0201）、金融学（0203）、工商管理（1202）。
	本科及以上学历
	35周岁以下
	1.有1年以上相关工作经验；
2.持有会计中级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《财会卷》
	结构化面试

	14
	乐平市乐投肉业有限公司
	财务部-
出纳会计
	1
	研究生：理论经济学（0201）、‌应用经济学（0202）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：经济学类（0201）、金融学（0203）、工商管理（1202）。
	本科及以上学历
	35周岁以下
	1.有1年以上相关工作经验；
2.持有会计初级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《财会卷》
	结构化面试

	15
	乐平市乐投肉业有限公司
	财务部-
助理会计
	1
	研究生：理论经济学（0201）、‌应用经济学（0202）、工商管理学（1202）、工商管理（1251）。

本科：经济学类（0201）、金融学（0203）、工商管理（1202）。
	本科及以上学历
	30周岁以下
	持有会计初级及以上职称。
	1.笔试+面试。
2.综合成绩=笔试40%+结构化面试60%。
	《财会卷》
	结构化面试


