附件1
招聘岗位明细表
	序号
	用人单位
	岗位名称
	招聘
人数
	岗位职责
	岗位要求

	1
	金龄健康产业投资（山东）有限公司
	人资专员
	1
	1.负责公司及所属单位员工工资核算、社保缴交、考勤统计等工作；
2.负责根据公司招聘计划开展招聘工作；
3.负责员工的劳动、人事关系管理；
4.负责协助建立员工培训与开发体系，调研培训需求，拟定培训计划并组织实施；
5.负责其他人事专项业务管理工作；
6.负责完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历，管理、经济、财务类专业或相关专业；
2.1年以上相关工作经验；
3.掌握人力资源相关知识，熟悉国企人力资源业务流程；
4.具有较强的沟通协调能力、团队合作精神、组织能力和解决问题能力；
5.具有良好的办公软件、办公自动化设备应用能力。

	2
	金龄健康产业投资（山东）有限公司
	品宣专员
	1
	1.负责落实公司市场推广计划，通过传媒、公关塑造和提升公司品牌形象，推动媒体互动与交流合作；
2.负责公司宣传平台的编采、发布和维护；
3.负责监测和分析舆情，协助制定和执行危机应对机制；
4.负责组织开展各类文化宣贯、团队建设活动；
5.负责公司品牌有关知识产权管理、标识等管理等工作；
6.负责完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历，管理、政工、传媒、设计类专业或相关专业；
2.1年以上相关工作经验；
3.掌握策划宣传、新媒体运营相关知识，具备一定的文字功底和拍摄技术；
4.具有较强的沟通协调能力、团队合作精神、组织能力和解决问题能力；
5.具有良好的办公软件、办公自动化设备应用能力。
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