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河北地矿科技开发有限责任公司
2025年度公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	需求部门
	岗位
类别
	岗位
名称
	需求
人数
	学历
要求
	专业及职称要求
	工作经验要求
	其他要求

	1
	安全生产工程部
	专技岗

	项目经理
	1
	全日制本科及以上
	计算机、电气自动化等专业优先
	拥有2年以上项目经理相关工作经验

	岗位职责
一、项目规划与准备：
1.负责智能化/弱电工程项目的整体规划，包括制定项目计划、确定项目目标、任务分解和时间节点安排等，确保项目有序推进。
2.组织项目团队进行技术方案评审及项目资源的协调与配置，对弱电智能化系统的设计方案进行深入分析，合理安排施工人员、设备和材料，提出优化建议，确保方案的可行性和技术先进性。
二、项目实施与管理：
1.全面负责项目的现场施工管理，监督施工进度、质量和安全，确保施工过程符合相关标准和规范。
2.协调各施工班组之间的工作，解决施工中出现的技术问题和协调问题，确保项目顺利进行。
3.负责与甲方、监理等相关方的沟通与协调，及时汇报项目进展情况，处理各方提出的问题和要求，维护良好的合作关系。
4.严格控制项目成本，对项目预算进行细化和分解，监控项目费用支出，避免超支情况发生，确保项目在预算范围内完成。
三、项目验收与交付：
1.组织项目的竣工验收工作，按照合同要求和验收标准，对弱电智能化系统进行全面测试和检查，确保系统功能和性能符合要求。
2.整理和提交项目验收资料，包括施工图纸、设备清单、测试报告等，确保资料完整、准确。
3.负责项目的售后服务工作，制定售后服务计划，安排售后人员对系统进行维护和保养，及时处理客户反馈的问题，确保系统的稳定运行。
4.有考核任务要求。

	2
	安全生产工程部
	专技岗

	售前工程师
	1
	全日制本科及以上
	计算机、电子信息化、机电工程等相关专业
	拥有5年以上售前工程师相关工作经验，在信息化、弱电、智能化或机电安装项目售前领域有丰富实践。
	一、岗位职责
1. 承担公司信息化、弱电、智能化以及机电安装相关项目的售前支持工作，贯穿项目从需求调研到方案交付的全流程。
2. 精准把握客户需求，独立完成高质量的项目方案设计，涵盖系统架构、技术选型、功能规划等方面，确保方案具有创新性、可行性与拓展性。
3. 面向客户进行专业的方案汇报，清晰阐述技术优势与业务价值，有效解答客户疑问，引导客户决策，提升客户对方案的认可度。
4. 负责投标文件中技术部分的编制与审核，确保标书内容准确、完整、符合招标要求，提高投标成功率。
5. 协同销售团队开拓市场，利用专业知识协助挖掘潜在项目机会，为销售活动提供有力的技术支撑。
6.有考核任务要求。



