附件1
岗位需求表
	序号
	招聘岗位
	人数
	岗位职责
	任职要求
	工作地点

	1
	招商经理岗

	1
	（1） 负责市场调研与分析，深入了解行业动态、竞争对手情况以及目标客户群；
（2） 根据公司总体战略规划，负责制定并执行具体的招商策略和年度/季度/月度招商计划。       
	（1）年龄：45岁及以下；
（2）学历：全日制本科及以上学历；
（3）专业要求：市场营销、经济学、商务管理等相关专业；
（4）任职资格要求：①具有5年以上招商、运营管理等相关工作经验，有成功招商案例者优先考虑；②熟悉现代企业经营管理，具备履行岗位职责所必需的专业知识和能力；③具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体条件。
	新乡市

	2
	仓库质检负责人
	1
	（1） 总体负责出入库商品相关问题并负责仓库安全、人员管理等工作；
（2） 负责仓库日常管理，包括货物的入库、整理、归类、存放、设施设备盘点；
（3）负责仓库安全管理，包含消防、水电、机器设备安全管理等；
（4）协助开展副食品入库质量检测。
	（1）年龄：45岁及以下； 
（2）学历：大专及以上； 
（3）专业要求：食品科学、农产品加工、质量检测、生物工程、化学等相关专业；
[bookmark: _GoBack]（4）任职资格要求：①具备3年以上食品行业质检、品控或相关工作经验；②了解国家基础食品安全法律法规和常见副食品的质量标准；③具备强烈的责任心、原则性，工作细致严谨，能吃苦耐劳；④能独立完成基础感官检验和快速检测操作；⑤熟练操作常用办公软件（Word、Excel、PowerPoint）。
	新乡市



