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	岗位名称
	岗位简介
	岗  位  条  件

	
	
	所需专业
	学历学位
	年龄
	人数
	专业技术职称要求
（工作经验、能力业绩、资质证书等）

	临床医师
	临床及科研工作
	外科学、骨外科学（关节外科、小儿骨科、足
踝外科方向）
	博士研究生
	35岁以下
	2
	

	临床医师
	临床及科研工作
	外科学、骨外科学（关节外科、小儿骨科、足
踝外科方向）
	硕士研究生
	28岁以下
	2
	有科研项目经历的优先

	临床医师
	临床及科研工作
	中医骨伤科学
	硕士及以上
	28岁以下
	2
	

	临床医师
	具备整形外科操作技能，能独立开展整形外科手术
	整形外科
	硕士及以上
	30岁以下
	1
	有整形专业临床工作经验者，条件可适当放宽

	麻醉医师
	从事临床麻醉
及围术期镇痛
	麻醉学
	本科及以上
	35岁以下
	2
	取得主治医师者优先

	院前急救医生
	院前急救医疗工作
	全科医学、内科专业
	本科及以上
	35岁以下
	4
	有急诊急救工作经验者优先

	超声诊断医师
	超声检查诊断
	影像、超声诊断专业
	硕士研究生
	35岁以下
	1
	有超声工作经验，
能熟练掌握超声诊断技术者优先考虑

	影像诊断医师
	医学影像诊断
及CT核磁操作工作
	影像诊断专业
	硕士研究生
	30岁以下
	2
	

	康复治疗师
	骨科康复、小儿骨科康复、脊柱侧弯康复
	康复治疗学
	本科及以上
	25岁以下
	2
	有工作经验者优先

	康复医师
	
	康复医学专业
	硕士研究生
	28岁以下
	2
	

	临床医师
	从事针灸推拿治疗工作
	针灸推拿学
	本科及以上
	25岁以下
	1
	

	护理部
	分工负责临床护理教学、护理科研工作
	护理
	硕士研究生
	28岁以下
	1
	

	药师
	中药饮片调剂、药品调剂、复核、煎药工作。处方点评等临床药师工作
	药学、中药学、药物分析、中药制剂等专业
	硕士研究生
	28岁以下
	2
	具备资格证者优先；
有工作经验者年龄可适当放宽

	司法鉴定所
	负责档案管理工作
	法医学、法学
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	有司法鉴定工作经验者优先

	项目实施岗
	负责医院信息系统的系统建设、日常维护、故障排查及系统升级，确保系统稳定运行
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、电子信息工程、媒体信息与管理、信息管理与信息系统等相关专业
	本科及以上
	28岁以下
	2
	具备相关工作经验优先。熟悉医院信息系统运维流程，具备良好的沟通能力和团队协作精神。

	大数据
人工智能岗
	负责医院数据的收集、治理、分析和报告，为医院决策提供数据支持
	统计学、数学、应用统计学、数据科学与大数据技术等相关专业
	硕士及以上
	30岁以下
	2
	具备相关工作经验优先。熟悉数据分析流程和方法，能够独立完成数据分析报告。数据库工程师优先考虑。

	病案编码员
	病案编码工作
	信息管理专业
	硕士研究生
	28岁以下
	1
	

	档案管理员
	档案管理工作
	档案学
	硕士研究生
	28岁以下
	1
	

	基建科
	项目、工程管理
	土木工程专业
	本科及以上
	28岁以下
	1
	

	合计
	
	
	
	
	32人
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