附件1

	晋江市文化体育和旅游局公开招聘编外人员岗位表

	岗位    代码
	招聘岗位
	招聘     人数
	性别     要求
	年龄要求
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其他要求
	岗位主要职责
	考试方式及折算比例

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	笔试
	面试
	专业测试

	01
	资源开发科工作人员
	1
	不限
	35周岁及以下（1989年12月-2007年12月期间出生）
	本科及以上
	不限
	中国语言文学类、新闻传播学类、旅游餐饮类
	1. 政治素质好，遵守纪律，品行端正，道德良好，责任心强，具有一定的组织管理能力；2.有一定的文字功底；3.有一定的活动策划能力，沟通协调能力强；4.有一定的新媒体平台运营经验。
	协助做好活动策划及对接、材料撰写、新媒体平台运营等。
	
	100%
	

	02
	群众体育科工作人员
	1
	不限
	35周岁及以下（1989年12月-2007年12月期间出生）
	本科及以上
	不限
	体育学类、公共管理类
	[bookmark: _GoBack]1.政治素质好，遵守纪律，品行端正，道德良好，责任心强，具有一定的组织管理能力，沟通协调能力强；2.有一定的文字功底；3.有一定的体育社会组织有关工作经验。
	协助做好体育社团联系与管理工作，协助指导体育社团开展群众性赛事活动。
	
	100%
	



