附件1：招聘岗位任职要求

	序号
	招聘岗位
	岗位职责
	招聘
人数
	年薪
	学历学位
	专业
	其他条件

	1
	招商工作人员
	负责资本招商项目的挖掘和执行，包括项目的筛选，立项申请、行业分析、尽职调查和商务谈判，为项目设计股权投资及综合利用金融工具的整体方案，编制投资建议书，跟进项目的内部决策流程和投资协议签订等工作。
	1
	25-30万
	全日制本科（学士学位）及以上
	经济类（B02）、管理类（B12）、法学类（B03）、理学类（B07）、工学类（B08）
	1.具备5年以上股权投资行业或市属产业投资平台公司的成熟经验，熟悉综合金融工具和产品，且具备3年以上的银行工作经验的优先；
2.对投资风险控制有深入的理解，能完整把握风险控制环节；具备较强的沟通协调能力和报告撰写能力；
3.有较强的商务拓展能力和商务谈判经验，能接受不定期的国内外出差；
4.年龄在40周岁以内。
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